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A Budapesti Miiszaki ¢s Gazdasagtudomanyi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa az
Egyetem Hallgat6i Onkormanyzataval egyetértésben a nemzeti felséoktatasrol szold 2011. évi CCIV.
torvény 12. § (3) bekezdésének eb) pontjanak, valamint 2. szama mellékletének I1.3. d) pontjanak, a
szomszédos allamokban €16 magyarokrdl szolo 2001. évi LXII. térvény a nemzeti felsdoktatasrol
sz0lo 2011. évi CCIV. torvény végrehajtasahoz sziikséges egyes rendelkezésekrdl szolo 248/2012.
(VIIL31.) Kormanyrendelet, a nemzeti felsdoktatasrol szo6lo 2011. évi CCIV. torvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol szolo 87/2015. (IV. 9.) Kormanyrendelet, tovabba a felsGoktatasi
hallgatok juttatasairél és az altaluk fizetendé egyes téritésekr6l szolo 51/2007. (M. 26.)
Kormanyrendelet rendelkezéseire figyelemmel a hallgatok részére nytjthaté tdmogatasok és az
altaluk fizetendé dijak és téritések szabalyait (a tovabbiakban: Szabalyzat) az alabbiak szerint
hatarozza meg.

|. FEJEZET
ALTALANOS RESZ

1.§
A Szabalyzat célja

(1) Jelen Szabalyzat rendelkezik a hallgatok altal fizetendé dijakrol ¢és téritésekr6l, a
mentességekrdl €s kedvezményekrdl, a dijak befizetésének, kezelésének szabalyairol.

(2) Jelen Szabalyzat irja el6 a hallgatdi tamogatasok megallapitasanak elveit, az odaitélés
feltételeinek, modjanak és az eljarasi rendnek szabdlyait, tovabba a tdAmogatasok iddtartamat,
jogecimét.

2.8
A Szabalyzat hatalya

(1) A Szabalyzat hatalya kiterjed az Egyetemmel hallgatéi jogviszonyban alloé személyre, igy
kiilonosen
a) alap-, mester- és osztatlan képzéseire;

b)  doktori képzéseire;

C)  aszakiranyl tovabbképzéseire

felvételt nyert magyar és a nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény (a
tovabbiakban: Nftv.) 39. § (1)-(2) bekezdésében meghatarozott nem magyar allampolgarra.

(2) A Szabalyzat hatalya tovabba kiterjed az Egyetemen
a)  részismereti képzésen;

b)  vendéghallgatoként;
c)  el6készitd tanfolyamon
részt vevo hallgatora.

(3) A Szabalyzat hatalya kiterjed az (1)-(2) bekezdésen tulmenden az Egyetemmel hallgatoi
jogviszonyban nem 4ll6 olyan személyre, aki az Egyetemmel fennallt hallgat6i jogviszonya
megsziinését kovetéen jelentkezik zarovizsgara — a zardvizsgaval kapcsolatos iigyeinek
tekintetében.

(4) Az (1)-(3) bekezdésben megjeldlt személyek a tovabbiakban egyiitt: hallgato.

(5) Az Egyetem képzéseiben részt vevo, az Nftv. 39. § (1) bekezdésben meghatarozott nem magyar
allampolgar hallgato esetében a rd vonatkozo jogviszonyt rendez6 nemzetkdzi megallapodasok,
jogszabalyok rendelkezéseinek megfelelden az eltérd téritési €s juttatasi szabalyokrol a hallgato
képzési szerzddése rendelkezik.
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A Szabalyzat hatalya kiterjed

a) a hallgatoi téritési és juttatasi tigyekben eljaro, az Egyetemmel kozalkalmazotti vagy
egy¢éb munkavégzésre iranyuld foglalkoztatasi jogviszonyban allé személyre;

b) az Egyetem valamennyi szervezeti egységére, testiiletére, valamint a Hallgatoi és
Doktoranduszi Onkorményzatra és azok tagjaira.

3.§
Alapfogalmak

Jelen Szabalyzat alkalmazasaban:

a) allami o6sztondijas hallgaté: a magyar allami Osztondijjal vagy a magyar allami
részosztondijjal tAmogatott hallgatd, ideértve az allamilag tdmogatott képzésben részt
vevé hallgatot, valamint 2012. szeptemberétél kezdédéen magyar allami
(rész)0sztondijas képzésre felvételt nyert hallgatot;

b)  allami 6sztondij: az a) pontban megjelenitett, a magyar allam altal ny(jtott timogatas;

c) hallgatéi képzési szerzédés: az Egyetem és az onkoltséges képzésre besorolast nyert
hallgato kozott az Nftv 39. § (3) bekezdése szerint 1étesitett szerzddés;

d) korrigalt kreditindex: a BME Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatban (tovabbiakban:
BME TVSz) meghatarozott médon szamitand6 tanulmanyi mutatoszam,;

e) kozeli hozzatartozo: a Polgari Torvénykonyvr6l szold 2013. évi V. térvényben
meghatarozottak szerint: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az Orokbefogadott, a
mostoha- és a neveltgyermek, az 6rokbefogado-, a mostoha- és a nevel6sziil6, valamint a
testveér;

f)  kreditindex: a BME TVSz-ben meghatarozott moédon szamitandé tanulmanyi
mutatdszam;

g) TR:az Neptun Egységes Tanulmanyi Rendszer;

h)  onkoltséges hallgato: az onkoltséges képzésre felvételt nyert hallgatd, aki a képzés
koltségeit maga viseli, ideértve a koltségtéritéses képzésben részt vevo hallgatot, aki a
képzés koltségeit maga viseli;

i)  onkoltség: az onkoltséges hallgato altal azon az Egyetem altal nyujtott szolgaltatasért
fizetett képzési koltség, amely szolgaltatast egyébként a magyar allami (rész)osztondijjal
tamogatott képzés keretében az allami 0sztondijas hallgatd dijmentesen igénybe vehet.

), tovabbi (parhuzamos) hallgatéi jogviszony: A BME TVSz-ben ekként meghatarozott
jogviszony.

4. §
Jogszabalyok

A jelen Szabalyzat alkalmazasa soran kiilondsen az alabbi jogszabalyokat, belsé szabalyzokat

kell alapul venni:

a) az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz016 2016. évi CL. torveény (a tovabbiakban:
Akr.);

b)  anemzeti felsGoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.);

C)  az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvény;

d) a szomszédos allamokban ¢él6 magyarokrol szolé 2001. évi LXII. térvény (a
tovabbiakban: kedvezménytorvény);

e) a tarsadalombiztositas ellatasair6l és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e
szolgaltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. térvény;,

f) a nemzeti felsGoktatasrol szoldo 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szolo 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vhr);
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g) a Stipendium Hungaricumrol sz616 285/2013 (VII. 26.) Korm. rendelet;

h)  Magyar Sportcsillagok Oszténdijrol sz616 165/2013. (V. 28.) Korm. rendelet;

1)  afelsGoktatasi szakképzésrol és a felsdoktatasi képzéshez kapcsolddod szakmai gyakorlat
egyes kérdéseirdl szol6 230/2012.(VIIIL.28) Korm. rendelet;

J)  a2011.CLV. torvény végrehajtasarol szold 280/2011. (XI11.20.) Korm. rendelet;

k) a fels6oktatasi intézmények képzési, tudomanyos célu és fenntartdi normativa alapjan
torténd finanszirozasardl sz616 50/2008. (I11. 14.) Korm. rendelet;

)] a felsOoktatasban részt vevd hallgatok juttatdsairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrdl sz616 51/2007. (111. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Jtr.);

m) a komplex mindsitésre vonatkozé részletes szabalyokrol szolo 7/2012. (11. 14.) NEFMI
rendelet.

5.8

A hallgatoi juttatasok és téritések iigyeiben eljaro testiiletek és személyek

13. és 13/A §-aiban, valamint kételezettségvallalas rendjére vonatkozo kancellari utasitasban?
() tovabba az egyéb szervezetszabalyozo eszkozokben foglaltakra figyelemmel hoznak dontést.
Az (1) bekezdés szerinti testiiletek és személyek jogkoreiket esetenként vagy az tigyek
meghatarozott korében mas testiiletre vagy az Egyetem mdas vezetd beosztasu
foglalkoztatottjara — az Nftv.-ben foglalt rendelkezésekkel Gsszhangban — atruhazhatja. Az
atruhazott hataskor gyakorldja a hataskort nem adhatja tovabb.

6. §

Egyetemi Szocialis Bizottsag

Az Egyetem Szenatusa a Nftv. 12. § (5) bekezdése alapjan a hallgatok szocialis iigyeinek
intézését €s elbiralasat — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — a hallgatoi szocidlis tigyek
intézésére 1étrehozott Egyetemi Szocialis Bizottsag (a tovabbiakban: ESZB) hataskorébe utalja.
Az ESZB osszetételérdl a BME TVSZ rendelkezik.

Az ESZB kozalkalmazotti tagjanak megbizatasa megsziinik:

a)  lemondassal;

b)  visszahivassal;

c)  kozalkalmazotti jogviszonyanak megsziinésével;

d) megbizatasanak lejartakor;

e) halalaval.

Az ESZB hallgato6i tagjanak megbizatasa megsziinik:

a) lemondassal;

b)  visszahivassal,

c)  hallgatoi jogviszonyanak megsziinésével,

d) megbizatasanak lejartakor,

e) fegyelmi biintetése esetén,

f)  halalaval.

Az ESZB jogosult a jelen Szabalyzat 26. § - 28. §, 35. § paragrafusokban meghatarozott
Osztondijakkal kapcsolatos elsdfokt dontés meghozatalara.

! jelen Szabalyzat hatélyba lépésekor a pénziigyi ellenjegyzés, a kotelezettségvallalas, a teljesitésigazolas, az érvényesités
és az utalvanyozas rendjérél szold 18/2015. (X1.05.) szamu Kancellari utasitasban
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Az ESZB munkdjat a kari hallgatéi Onkorméanyzatok — a Hallgatéi Onkorményzat
Alapszabalyaban részletezettek szerint — Segitik, kiilonds tekintettel a szocialis palyazatokra
torténd javaslattételre.

Az ESZB tagjai, amennyiben munkajuk soran szabalytalansagot észlelnek, azt kotelesek jelezni
az  adott  kifizetéssel = kapcsolatban  kotelezettségvallalasi  joggal — rendelkez6
kozalkalmazottaknak — a vonatkozd kancellari utasitis szerint?® —, valamint a HSZI
igazgatojanak.

A hallgatd az 6sztondijpalyazat elbiralasarol szold dontés ellen a TVSZ X. fejezete szerint
jogorvoslattal élhet.

7.§

A képzési szerzodés

Az Onkoltséges, valamint részismereti képzésben részt vevd, valamint az Nftv. 39. § (1)

bekezdés a)-h) pontjai, valamint (2) bekezdése, tovabba a 80. § (2) bekezdés d) pontjaban és

(5) bekezdésében meghatarozott hallgatoval az Egyetem képzési szerz6dést kot. A képzési

szerz0dés — figyelemmel a jogszabalyokban meghatarozott kovetelményekre — legalabb az

alabbi elemeket tartalmazza:

a)  a hallgaté megnevezését, ideértve: a hallgatd nevét, anyja nevét, allandé lakhelyét, TR
kodjat, a kapcsolattartasra vonatkozo6 egyéb adatot;

b) az Egyetem megnevezését, ideértve: az Egyetem nevét, székhelyét, intézményi
azonositojat, adészamat, képviseldjének nevét, beosztasat;

c)  képzésre vonatkozo adatokat, ideértve: a képzést gondozo kar nevét, a képzés nevét,
koédjat, nyelvét, szintjét, helyszinét, képzési ¢€és kimeneti kovetelmények szerinti
id6tartalmat és a megszerzendo kreditek szamat;

d)  munkarendet;

e)  ahallgatod képzésének koltségviselési formajat;

f)  avégzettség és a szakképzettség megnevezését;

g) a hallgatoi jogviszonyra vonatkozé adatokat ideértve annak kezdetét, létrejottének
madjat;

h)  a hallgatd jogait és kotelezettségeit, ideértve a képzésre érvényes onkoltség dsszegére,
valamint a téritési dijra vonatkozo fizetési kotelezettségeit, azzal, hogy az Onkoltség
Osszege a hallgatoi jogviszony ideje alatt nem modosithato;

i)  az Egyetem jogait és kotelezettségeit;

J)  aszerz6dés idGtartamat;

k) afelek felelosségét a szerzodésszegésért, valamint a kartéritési felel6sségét;

I)  ajelen Szabalyzat 2. § (5) bekezdésben megjel6lt rendelkezéseket.

A képzési szerzOdést az adott képzésért felelds atfogd szervezeti egység vezetdje gondozza.

Il. FEJEZET
A DIJMENTESEN ES A TERITESI DIJERT IGENYBE VEHETO SZOLGALTATASOK

8.§

A dijmentesen igénybe veheto szolgaltatasok

A dijmentesen igénybe vehetd szolgaltatasokat
a)  az allami &sztondijas képzés keretében ingyenesen;

2 Jelen Szabalyzat hatalyba lépésekor a 13/2017. (X. 04.) szamu kancellari utasitas rendelkezik a kotelezettségvallalasi
szabalyokrol.
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b)  az onkoltséges képzés keretében a befizetett 6nkdltségi dijért

veheti igénybe a hallgato6.

A dijmentesen igénybe vehetd szolgaltatasok kore az alabbi:

a) a képzési programban meghatarozott oktatasi és tanulmanyi kovetelmények
teljesitéséhez, az oklevél, illetve doktori végbizonyitvany (abszolutérium)
megszerzéséhez sziikséges eldadasok, szeminariumok, konzultaciok, gyakorlati
foglalkozasok, terepgyakorlatok elsé alkalommal torténé felvétele a Nftv.-ben foglaltak
szerint;

b)  aszakkollégiumi foglalkozasok, a szakkollégium szabalyai altal meghatarozott moédon és
mértékben;

c) az Egyetem Iétesitményeinek — konyvtar és a konyvtari alapszolgaltatasok, laboratorium,
szamitastechnikai, sport- és szabadidds Iétesitmények —, eszkozeinek hasznalata a
szolgaltato altal meghatarozott mddon és mértékben;

d) a tanulmanyi, mentalhigiénés és életpalya-tanacsadas a szolgaltatd altal meghatarozott
modon és mértékben;

e) a képzéssel, illetve doktori fokozatszerzéssel kapcsolatos valamennyi okirat elsd
alkalommal torténd kiadasa;

f)  abeszamolok, vizsgak és a sikertelen beszamolok, illetve vizsgak egy alkalommal torténd
megismétlése, a zardvizsga letétele, tovabba a fokozatszerzési eljaras a hallgatoi
jogviszony fennéllasa alatt.

9. §
A hallgato fizetési kotelezettsége

Az Egyetemen a kovetkez6 dijak szedhetdk a hallgatotol:
a)  Onkoltségi dij;
b)  téritési dij, ami magaba foglalja:

ba) akollégiumi dij;

bb) a szolgaltatasi dij;

bc) akiiloneljarasi dij.

o 10.§
Onkaoltségi dij

Az 0Onkoltséges képzésben részt vevd hallgatd az Egyetem altal nyujtott, a 8. §-ban
meghatarozott szolgaltatasokért onkdltségi dijat fizet.
A képzés onkoltségi dijanak mértékét a képzésért felelds kar kari tanacsa — a jogszabalyi
keretekre figyelemmel — meghatarozza és az adott kar, valamint a KTH honlapjan— kozzéteszi,
tovabba a FelsOoktatasi Felvételi T4jékoztatoban megjelenteti.
A 2019/2020. tanévig bezarolag beiratkozott hallgatok onkoltségi dija allhat fix dijbol, vagy
alapdijbol és a felvett kreditek utani kreditdij Osszegébdl a jogszabalyi eldirdsokkal
Osszeegyeztethetd modon.
A (3) bekezdésben foglalt fix dij befizetésének hatarideje az 6szi félévben oktober 15., a tavaszi
félévben marcius 15.
Az 6nkoltségi dijak kirovasat az adatkezel6 végzi a TR-ben
a) a (3) bekezdésben foglalt alapdij esetében az adott félévre torténd regisztracios
1d6szak megkezdése elott;
b) a (3) bekezdésben foglalt kreditdij esetében a félév megkezdését kdvetden, de
legkésébb oktober 20-ig, illetve a tavaszi félévben marcius 20-ig;
c) a (3) bekezdésben foglalt dij esetében a befizetési hataridé elétt legalabb 30
nappal.



(6)

(7)

(8)

(9)

1)

Az 0nkoltségi dij befizetési hataridejének modositasara, részletfizetésre, a fizetési kotelezettség
kari tanulmanyi bizottsag (a tovabbiakban: KTB) a dontéshoz6 személy szamara javaslatot tesz.
A dijfizetési kedvezményre irdnyuld kérvény targyaban a rektor, vagy az altala kijellt személy
dont, mely dontés érvényességéhez a kancellar, vagy az altala kijelolt személy egyetértése
sziikséges. A dontés soran a kérelmezd

a)  atanulmanyi teljesitmény mutatészamait (kreditindex, korrigélt kreditindex);

b)  atanulmanyi teljesitmény mutatészamainak id6beli valtozasat, a valtozas mértékét;

C) ateljesitett kreditek szamat;

d)  tobblet tanulmanyi teljesitményét;

e)  aszocialis helyzetét
ea) a25. §-ban foglalt rendelkezések értelemszerti alkalmazasaval, vagy
eb) a Hallgatoi Esélyegyenléségi Bizottsag javaslata alapjan

kell figyelembe venni. Ha a dontést a dontéshozo az eb) pont figyelembevételével, arra alapitva

hozza meg, akkor a TVSZ vonatkoz6 rendelkezésétdl eltérden a Hallgatdi EsélyegyenlOségi

Bizottsag javaslata alapjan az alapdij részben vagy teljes egészében is elengedésre kertilhet.

Amennyiben a dontéshozo a részletfizetést engedélyezi, Ggy a részletfizetési hataridéket oly

modon kell meghatarozni, hogy a hallgatd éltal fizetendd 6nkoltségi dij legalabb felét legkésdbb

a vizsgajelentkezés kezdetét megeléz0 napig, a teljes Osszeget pedig az adott félév

vizsgaiddszakéanak utolsé napjaig a hallgato koteles legyen az Egyetem részére befizetni.

Amennyiben az 6nkdltséges képzésben részt vevo hallgatd az adott félévben aktiv hallgatoként

regisztralta magat, de a félév sordn a hallgatoi jogviszonya megsziinik, vagy sajat kérésre

passziv félévet vesz igénybe, az adott félévre vonatkozo 6nkoltségi dijjal kapcsolatban az

Egyetem az aldbbiak szerint jar el:

a)  Amennyiben a hallgat6 az 6szi félévben oktober 14-ig, a tavaszi félévben marcius 14-ig
a TR-en keresztiil benyujtott kérvénnyel visszavonja az adott félévre vonatkoz6 aktiv
félévre tett bejelentkezését, vagy kérvényezi jogviszonya megsziintetését, ugy az adott
félévre vonatkozd Onkoltségi dij Osszegére befizetési kotelezettsége nem keletkezik.
Amennyiben az onkoltségi dijat a kérvény benyujtasa elétt mar befizette az Egyetem
részére, ugy annak teljes Osszege a tandij kifizetdje részére a TR-en keresztiil benyujtott
eziranyu kérvénye alapjan visszafizetendd.

b) Ha a hallgatéi jogviszony megsziintetésére az a) pontban meghatarozott hataridoket
kovetden keriil sor, ide nem értve a c) pontban foglalt esetet, akkor a befizetett onkoltség
szorgalmi id6szakra vetitett idéaranyos része a tandij kifizetdje részére a TR-en keresztiil
benyujtott eziranyt kérvénye alapjan visszafizetend6. Amennyiben a hallgaté a
jogviszonya megsziinéséig nem teljesitette az onkoltségfizetési kotelezettségét, ugy az
onkoltségi dijanak az adott félévben az aktiv jogviszony megsziinésé€ig eltelt idoszakra
vetitett aranyos részére tovabbra is fennall a fizetési kotelezettsége.

c) Ha az aktiv félévre tett bejelentkezés visszavonasara a BME TVSZ 57. § (6)
bekezdésében foglaltak szerint keriil sor, akkor a tandij kifizetje részére a befizetett
onkoltség teljes Osszege a TR-en keresztiil benyujtott eziranyt kérvénye alapjan
visszatéritendd.

11. §
Kollégiumi téritési dij

A kollégiumi téritési dijat a lakhatasi feltételek biztositasaért és az ahhoz kapcsolodo, a
rendeltetésszeri hasznalatot biztositd alapszolgaltatasokért kell fizetni. Az alapszolgaltatasok
Osszegét a kollégium komfortfokozata alapjan kell meghatdrozni. A kollégium tovabbi
kiegészitd szolgaltatasokat nyujthat, melyek igénybevételérdl a hallgatd dont.
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Az allami fenntartdsban miikodé kollégium esetében az elhelyezés keretében biztositott
lakhatasi feltételekért és az ahhoz kapcsolodo kotelezd szolgaltatasokért (a tovabbiakban:
alapszolgaltatas) kérheto téritési dij legmagasabb 0sszegét, a kollégium komfortfokozat szerinti
osztalyba soroldsanak feltételeit, az alapszolgaltatasok korét a Jtr. hatarozza meg.

A kollégiumi dijat minden honap 15. napjaig kell a hallgatonak megfizetnie azzal a kitétellel,
hogy az adott félévre vonatkozo elsé havi kollégiumi dij befizetési hatarideje az 6szi félévben
oktober 15-e, a tavaszi félévben marcius 15-e. A kollégiumi dijak kirovasarol a Kollégiumi
Igazgatosag gondoskodik oly modon, hogy a kirovasnak legkésobb befizetési hatarido eldtt 10
munkanappal meg kell torténnie.

Az egyes férohelyek komfortfokozat szerinti osztalyba sorolasarol a kancellar és a Hallgatoi és
Doktorandusz Onkormanyzat kozotti, a tanév kezdetét megeldzé majus 30-ig megkotendd
megallapodas rendelkezik. A kollégiumi dijakat a jelen Szabalyzat 1. szami melléklete
tartalmazza.

A kollégiumi alapszolgéltatas keretében az Egyetem a 87/2015. (IV.9.) Korm. rendelet 3. szamu
mellékletében kotelezden eldirt targyi feltételeket biztositja a kollégiumban lako hallgato
részeére.

A kollégiumok az alapszolgaltatasokon feliil tobbletszolgaltatdsokat is nyujthatnak, amelyet a
hallgato szolgaltatasi dij ellenében vehet igénybe. Az ezen szolgaltatasokért fizetendd téritési
dijat az adott kollégium hazirendjében kell meghatarozni, valamint a Kollégiumi Igazgatosag
honlapjan kozzétenni.

A kollégiumi alapszolgaltatasként legalabb a jogszabalyban a kollégium mikddésének
engedélyezéséhez eldirt feltételek folyamatos biztositasat és mitkddtetését, tovabba a személyi
szamitogépek, szorakoztatd elektronikai eszkdzok, valamint a kis fogyasztdsu héztartasi
eszk6zok lizemeltetési lehetdségét kell érteni.

12. §
Szolgaltatasi dijak

A 8. §-ban meghatarozott szolgaltatdson feliil nyUjtott szolgaltatasok korét és dijtételeit a
szolgaltatast nydjto szervezeti egység hatdrozza meg, annak onkoltsége alapjan. A szolgaltatasi
dij mértéke a szolgaltatast nyujtd szervezeti egység altal — jogszabalyi keretek kozott — a
Hallgatoi és Doktorandusz Onkormanyzat egyetértése mellett meghatarozott és a kancellar 4ltal
jovahagyott Osszeg.

A hallgato6i rendezvények és a hallgatok szamara nyujtott szolgaltatasok arképzése onkoltség
alapti, melynek soran az egyetem onkoltségszamitasra vonatkozo szabalyait® kell alkalmazni.
Az adott szolgaltatast nyGjtd szervezeti egységhez kapcsolodd szolgaltatasi dijakat, azok
kirovasanak rendjét az szervezeti egység honlapjan kozz¢ kell tenni.

A hallgatéonak kreditenként szamitott szolgaltatasi dijat kell fizetnie a kotelezd, illetve az
Egyetem altal kotelezOen biztositandd mértéken feliil felvehetd kreditértéket eredményezd
képzésekért. A szolgaltatasi dij mértéke kreditenként 4.500 Ft.

13. §
Kiiloneljarasi dijak

A hallgatonak a BME TVSZ szerint kiiloneljarasi dijat kell fizetnie, igy kiilonosen:

a)  ugyanabbdl a tantargybdl tett harmadik és tovabbi vizsgak felvétele;

3Jelen Szabalyzat hatalyba 1épésekor vonatkozo belsd szervezetszabalyozod eszkoz kiilonosen a Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem szamlarendjérdl sz616 4/2018. (1. 21.) szamu kancellari utasitas, valamint a Gazdalkodasi
Szabalyzatrol szo6lo 14/2017. (X.05.) kancellari utasitas
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b) eléadasok, szeminariumok, konzultaciok, gyakorlati foglalkozasok, laboratoriumi
foglalkozasok, terepgyakorlatok ismételt felvétele;

c)  vizsgarol (szigorlatrol) valo igazolatlan tivolmaradas;

d)  részteljesitmény értékelés késedelmes teljesitése;

e)  0OsszegzO tanulmanyi teljesitményértékelés masodik ismétlése, javitasa;

f)  a hallgat6 altal a TR-ben kotelezOen feltoltend6 adatok — a hallgatonak felrohatd okbol
val6 — elmulasztésa,

akkor a kiiloneljarasi dijak jogcimeit és Osszegeit, valamint a fizetési kotelezettség teljesitésének
rendjét a jelen Szabalyzat 2. szamt melléklete tartalmazza.

1)

(2)

(3)

(4)

(5)
(6)

(7)
(8)

(1)

)

14. §
A hallgato téritési dij fizetési kotelezettségeihez kapcsolodé kedvezmények

A hallgato 11.-12. §-ban meghatarozott fizetési kotelezettségének teljesitéséhez részletfizetési

kedvezményt, halasztast és mentességet (a tovabbiakban egyiitt: dijfizetési kedvezmény) a TR-

en keresztiil leadott kérelme alapjan kaphat.

A dijfizetési kedvezményhez kapcsolodo kérelem targyaban

a) al2.§(1)bekezdésében meghatarozott szolgaltatasi dijak esetében — ide nem értve a b)-
c) pont szerinti dijtételeket — a szolgaltatast nyujto atfogod szervezeti egység;

b) al2.§ (4) bekezdésben meghatarozott dijak esetében a KTB;

c)  kollégiumi téritési dij esetében a Kollégiumok Igazgatosaganak igazgatoja,

jar el a dontéseldkészitési folyamat soran.

A dijfizetési kedvezményre iranyuld kérvény targyaban a rektor, vagy az altala kijeldlt személy

dont, mely dontés érvényességéhez a kancellar, vagy az altala kijelolt személy egyetértése

sziikséges.

A részletfizetési lehetdséget biztositd hatdrozatban rogziteni kell a teljesités modositott

hataridejét és litemezését, valamint az elmaradas kovetkezményeit. A hatarozat kiallitasat

kovetd 15 napon beliil a TR-ben dokumentalni kell a modositott hatarid6t és iitemezést,

melynek adminisztracidjardl a hatarozathozatalra jogosult személy gondoskodik a KTH-val

kozremiikodve. Az 6nkoltségi dijra vonatkozo részletfizetési szabalyokat jelen Szabalyzat 10.

§ paragrafusa rogziti.

A hallgatd szocialis alapon a kollégiumi dij esetén részesiilhet mentességben, részletfizetési

kedvezményben vagy engedélyezhetd részére a fizetési kotelezettség halasztasa.

A hallgatd szocialis és tanulméanyi teljesitménye alapjan a szolgaltatasi dijfizetési

kotelezettségek esetén részesiilhet mentességben, részletfizetési kedvezményben, vagy

engedélyezhetd részére a fizetési kotelezettség halasztasa.

A kedvezményre jogosultsag altalanos feltételeit és elbiralasi rendszerét az adott kérdésben

dontésre jogosult személynek nyilvanosan elérhetévé kell tennie.

Nem adhatd mentesség, részletfizetési kedvezmény, vagy halasztott fizetési lehetdség a

kiiloneljarasi dijak megfizetésére.

15. §
Befizetett dijak, téritések kezelése

A hallgatok a képzésekkel kapcsolatban felmeriil6 befizetési kotelezettségeiket — a harmadik
személy altal atvallalt fizetési kotelezettségek kivételével — kizardlag a TR-en keresztiil, az ott
vezetett egyéni gylijtészamla felhasznalasaval teljesithetik. Az ilyen hallgatoi befizetést csak
az egyéni gyljtdszamlan 1évo fedezet terhére és a fedezet mértékéig lehet teljesiteni. A fedezet
biztositasa a hallgat6 feladata.

A hallgat6 az Egyetemre torténd beiratkozassal egyidejiileg nyilatkozik arrol, hogy hozzajarul
ahhoz, hogy amennyiben az Egyetemmel szemben fennalld barmilyen fizetési kotelezettségét
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(4)

(5)
(6)

1)

1)
(2)

1)

a TR-en keresztiil hataridére nem teljesitette, ugyanakkor gylijtészamla-egyenlegén a fizetési
kotelezettség fedezete egészben rendelkezésre all, egyenlegébdl a fizetési kotelezettségek
automatikusan teljesitésre keriilnek az aldbbi sorrendben: Onkoltségi dij, tévesen kiutalt
0sztondij visszafizetése, kollégiumi dij, egyéb téritési dij.

A hallgatéi jogviszony barmely okbdl torténd megsziinése, megsziintetése nem mentesiti a
hallgatot a hallgatéi jogviszonnyal kapcsolatos fizetési kotelezettségeinek megtizetése alol,
kivéve, ha jogszabaly, a BME TVSZ vagy a jelen Szabalyzat ettdl eltérden rendelkezik.

A harmadik személyek altal atvallalt fizetési kotelezettségeket

a) az Egyetemi fészamlara torténd atutalasi megbizassal,

b)  a Diakhitel-program keretében a Diakhitel Kozpont altali atutalassal

lehet teljesiteni.

A dijbefizetéssel kapcsolatos technikai részletszabalyokat az Egyetem pénziigyi tigyrend;jérél
sz016 kancellari utasitasa hatdrozza meg.

A jelen Szabalyzat altal megallapitott hataridok szamitasa sordn az adott év december 24-ével
kezdddo és a kdvetkezd év januar 1-jéig tartd idészakot figyelmen kiviil kell hagyni.

16. §
Hallgatoi kintlévoség kezelése

A lejart hallgatoi fizetési kotelezettségek kezeléséhez kapcsolodo eljarasrendet kancellari
utasitas hatdrozza meg.

11l. FEJEZET
A HALLGATOK RESZERE NYUJTHATO JUTTATASOK

1. A hallgatok részére nyujtott hallgatéi juttatasok kozos szabalyai

17. §
A hallgatoi juttatasok forrasai

A hallgatéi juttatasok fedezete a juttatisokhoz nyujtott allami tamogatas, valamint egyetemi
bevétel, kiilsé adomany, hozzajarulas alapjan befolyo6 bevétel.

Az Egyetem az alabbi hallgatoi juttatdsokhoz nytjtott allami tdmogatasok felhaszndlasardl a
szervezeti egységein, testiiletein és a Hallgatoi és Doktorandusz Onkormanyzat testiiletein
keresztiil — jelen Szabalyzatban meghatarozott hataskorokkel — gondoskodik:

a)  a hallgatoi normativa;

b)  a doktori képzésben részt vevok egy fore megallapitott timogatasi normativaja;

C) anemzeti felsGoktatasi 6sztondijban részesiilok normativaja;

d) akollégiumi-didkotthoni elhelyezés normativaja;

e)  alakhatasi tamogatas normativaja;

f)  atankdnyv- és jegyzettamogatas, valamint a sport- €s kulturalis tevékenység normativaja,
g)  kilfoldi hallgatok miniszteri 6sztondija;

h)  Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorményzati Osztondij intézményi 6sztondijrész.

18. §
A hallgatéi juttatasok jogcimei

A hallgatok részére nyujthatod timogatasok jogcimeit €s feltételeit egy tanév idétartamra eldre
kell megallapitani és a jelen Szabalyzat 21. §-ban meghatarozott moédon kdzzétenni.
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A hallgat6 részére kdzvetleniil biztositott hallgatdi juttatdsokhoz rendelkezésre allo forrasokat

az Egyetem a kovetkez6 jogcimeken hasznalja fel:

a) teljesitmény alapt 6sztondijak
aa) tanulmanyi 6sztondij,
ab) nemzeti felsdoktatasi 6sztondij,
ac) intézményi szakmai, tudomanyos és kozéleti 6sztondij;

b)  szocialis alapu 6sztondij
ba) rendszeres szocialis 6sztondjij,
bb) rendkiviili szocialis 6sztondij,
bc) Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorméanyzati Osztondij intézményi része,
bd) kiilf6ldi hallgatok miniszter 6sztondija,
be) alaptamogatas,
bf) szakmai gyakorlaton valo részvétel tamogatasa;

c)  doktorandusz 6sztondij,

d) jelen Szabalyzatban 37. §-ban meghatarozott egyetemi, (atfogd) szervezeti egységek
osztondijak;

e)  nemzetkdzi vonatkozasu juttatasok;

A hallgato részére kozvetve biztositott hallgatoi juttatdsokhoz rendelkezésre 4ll6 forrasokat az

intézményi miikodési koltségek finanszirozasa érdekében az Egyetem a kdvetkez6 jogecimeken

hasznalja fel:

a)  jegyzet-eldallitas tamogatasa, elektronikus tankonyvek, tananyagok és a felkésziiléshez
sziikséges elektronikus eszk6zok beszerzése, valamint a fogyatékossaggal €16 hallgatok
tanulmanyait segitd eszk6zok beszerzése;

b)  kulturalis tevékenység, valamint sporttevékenység tamogatasa;

c)  kollégium fenntartasa, miikodtetése;

d)  kollégiumi fér6hely bérlése, kollégiumi felyjitas;

e)  hallgatoi, valamint doktorandusz dnkormanyzatok mikodésének tamogatasa;

f)  hallgatoi tanacsado szervezetek mitkodésének tamogatasa.

A jelen paragrafus (2) bekezdés a) pont ac) alpontja alapjan a hallgatok az alabbi jogcimeken

kaphatnak tdmogatast:

a)  Hallgatoéi és Doktorandusz Képviseletek 6sztondija a jelen Szabalyzat 30. §-a szerint;

b)  Egyetemi BME 6sztondij a jelen Szabalyzat 31. §-a szerint;

c) Kari BME 6sztondij a jelen Szabalyzat 32. §-a szerint;

d) Egyetemi kiegészit6 6sztondij a jelen Szabalyzat 33. §-a szerint;

e)  Kari Kiegészité 6sztondij a jelen Szabalyzat 34. §-a szerint.

Az (atfogod) szervezeti egységek — a hallgatoi eldirdnyzat tdmogatdsi alaprészén kiviili —

bevételeik terhére hallgatéi juttatast a 18. § (2) bekezdés e) pontjaban rogzitett jogcimen

nyujthatnak, ha a jogcimre vonatkoz6 minden mas —a 21. § és a 37. §-okban rogzitett — feltétel
egylittesen teljesiil.

19. §
A hallgatoi juttatasok keretosszegei

Az Nftv. 85/A. § (1) bekezdés szerint meghatarozott, intézményi hallgatoi juttatasi keretdsszeg
fenntartdi tdmogatasként érkezett része kifizetési jogcimeihez tartozd keretdsszegekre az
Egyetemi Hallgat6i Képviselet (a tovabbiakban: EHK) elndke, vagy az éltala delegélt személy
¢s a Hallgat6i Juttatasok Osztaly osztalyvezetdje kozosen tesz javaslatot a kancellarnak
tanulmanyi félévenként.

Tanulmanyi 06sztondij, valamint intézményi szakmai, tudomdnyos és kozéleti Osztondij
kifizetésére a hallgatok utan biztositott hallgatéi normativa keretdsszege legfeljebb 79%-at
lehet felhasznalni az aldbbiak figyelembe vételével:
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a) tanulmanyi Osztondijra legalabb a hallgatéi normativa Osszegének 60%-at kell
felhasznalni;

b)  intézményi szakmai, tudomanyos és kozéleti 6sztondijakra a hallgatdi normativa legalabb
14%-a, de legfeljebb 19%-a fordithato, melyb6l a Hallgatoi és Doktorandusz
Képviseletek 0sztondijara a hallgatdoi normativa legalabb 4%-a, de legfeljebb 6%-a
fordithato.

Nemzeti fels6oktatasi 0sztondij kifizetésére kell felhaszndlni a nemzeti felsdoktatasi 6sztondij

intézményi Osszegét.

Rendszeres és rendkiviili szocialis 0sztondij, alaptamogatas, valamint szakmai gyakorlati

Osztondij kifizetésére kell felhaszndlni a hallgatéi 1étszam alapjan az Egyetem szédmadra

biztositott

a)  hallgatoi normativa legalabb 20%-at,

b)  lakhatasi timogatas normativaja 30%-at, valamint

c) tankdnyv-, jegyzettamogatasi, sport- és kulturalis normativa 56%-at.

Jegyzet-eloallitds tdmogatasara, elektronikus tankonyvek, tananyagok ¢és a felkésziiléshez

sziikséges elektronikus eszk6zok beszerzése, valamint a fogyatékossaggal €16 hallgatok

tanulmanyait segitd eszkozok beszerzésére kell felhasznalni a tankdnyv-, jegyzettamogatasi,
sport- és kulturalis normativa intézményi dsszegének 24%-at.

Kulturalis tevékenység, valamint sporttevékenység tamogatasara kell felhasznalni a tankonyv-

, jegyzettamogatasi, sport- és kulturalis normativa intézményi osszegének 20%-at.

Kollégium fenntartdsara, mitkodtetésére kell felhasznalni a kollégiumi tdmogatas intézményi

0sszegét.

Kollégiumi férdhely bérlésére, valamint kollégiumi feltjitasokra kell felhasznalni lakhatasi

tdmogatds normativaja intézményi osszegének 70%-at.

A Hallgatoi és Doktoranduszi Onkormanyzat mitkddésének tamogataséara kell felhasznalni a

hallgatdi normativa intézményi osszegének legalabb 1%-at, de legfeljebb 6%-at.

) 20. §
Osztondijra valo jogosultsag

A hallgatd szocialis alapu Osztondijat és doktorandusz Osztondijat egyidejlileg csak egy

felsdoktatasi intézménytdl kaphat. Amennyiben a hallgatdé egy idében tobb felsdoktatasi

intézménnyel is hallgatoi jogviszonyban 4ll, abban a felsGoktatasi intézményben részesiilhet

ezekben a timogatdsokban, amellyel elobb 1étesitett allami §sztondijas hallgatoi jogviszonyt.

A hallgatdo nemzeti felsoktatasi Osztondijban egy felsdoktatdsi intézményben részesiilhet.

Amennyiben tobb felsdoktatasi intézmény tesz javaslatot ugyanazon személy elismerésére, a

hallgat6 abban a felsOoktatasi intézményben részesiil nemzeti felsdoktatasi Osztondijban,

amellyel els6ként létesitett hallgatdi jogviszonyt.

Tanulmanyi 6sztondijban €s alaptdmogatasban kizarolag allami 6sztondijas, teljes idejii alap-,

mester- vagy osztatlan képzésben részt vevo hallgatd részesiilhet.

Rendszeres szocialis 6sztondijra és rendkiviili szocialis 6sztondijra jogosult az a teljes idejii

alap-, mester- és osztatlan képzésben, valamint doktori képzésben részt vevd hallgato,

a)  aki allami 6sztondijas képzési formaban vesz részt, vagy

b)  aki tanulmanyait allami 6sztondijas képzési formaban kezdte meg, és az adott szakon
megkezdett féléveinek szama alapjan jogosult lenne allami 6sztondijas képzésben vald
részvételre.

Doktorandusz 6sztondijban allami 0sztondijas, teljes idejii doktori képzésben részt vevo

hallgato részesiilhet.

Nemzeti felsdoktatasi sztondijban allami 6sztondijas és onkoltséges teljes idejli alap-, mester-

vagy osztatlan képzésben részt vevé hallgatd részesiilhet.
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Intézményi szakmai, tudomanyos és kozéleti 6sztondijban allami 6sztondijas és onkoltséges
teljes ideji alap-, mester- vagy osztatlan képzésben, valamint doktori képzésben részt vevo
hallgato6 részesiilhet.

Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijban allami dsztondijas és dnkoltséges
teljes idejli alap-, mester- vagy osztatlan képzésben, részt vevo hallgato részesiilhet.

Szakmai gyakorlaton valo részvétel tamogatasa 9sztondijban kizardlag allami 6sztondijas teljes
ideju alap-, mester- vagy osztatlan képzésben részt vevo hallgaté részesiilhet.

21.§
Osztondijak meghirdetése

Az egyes 0sztondijak palyazati felhivasat — kivéve a jelen Szabalyzat 36. §-40. §, 43. §-45. §-
ban foglaltakat — egy tanév id6tartamara elére kell megallapitani, és — a palyazatot kiir6 jalius
1-ig teljesitendd adatszolgaltatasa alapjan — a Kancellaria HSZI honlapjan is kozzétenni
legkésobb a tanévet megel6z6 julius 31-ig.

A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell:

a)  az Osztondij céljat;

b)  az 6sztondij altal tamogatottak korét;

C) az 6sztondij palyazati feltételeit;

d) az elbiralas alapelveit;

e) az elbiralast végz0 testiilet, személy(ek) ismertetését;

f)  a palyazatban feltiintetett egyes tevékenységek onalldo pontszammal torténd értékelését,
az egyes palyazok teljesitményének egymadssal torténd Osszehasonlitdsat, a vizsgalt
szempontokhoz rendelt pontérték alapjan sorrend allitasat is lehetové tevé pontrendszert,
amely biztositja annak hitelt érdemld, atlathatdo kezelését, hogy a vizsgélati
szempontokhoz a pontszamok milyen modon keriilnek hozzarendelésre;

g) apalyazat lebonyolitojat és a dontésre jogosultat;

h)  apalyazas folyamatat, a tartalmi kovetelményeket és a kapcsolddo igazolasokat;

1)  a palyazati hataridok (benyujtas, elbiralas, eredmény, kifizetés) megnevezését és ezek
idejét, helyét;

J)  hianypdtlasi lehetdséget;

k) azeredmény kozlésének modjat;

I)  azadatvédelemi és a jogorvoslati tudnivalokat.

A hallgatdi eléiranyzat allami tdmogatasi részébol szarmazo palyazatok a HSZI az (1)-(2)

bekezdésben megfogalmazottak szerinti szakmai megfeleldségi vizsgalata alapjan keriilnek

kiirasra.

22. §
A tamogatasok kifizetése

A hallgatok pénzbeli juttatdsanak kifizetése kizardlag a TR-en keresztiil torténik. A juttatasok
kifizetésének feltétele a TR-ben rogzitett érvényes, alapértelmezett bankszamlaszam,
addazonosito jel, valamint allandé lakcim.

A pénzbeli tamogatasok kifizetése a hallgatdé altal a TR-ben megadott magyarorszagi
pénzintézetnél vezetett bankszdmlara torténd atutalassal torténik. Az intézmény a juttatasok
utalasdnak elmaradasa esetén nem tartozik felelésséggel, ha a hallgatd nem, vagy nem
megfelelden jelentette be bankszamlaszamat, illetve annak valtozasat. A bankszamlaszam
véltozasanak be nem jelentésébdl, hibas bankszdmlaszam megadasabol eredd valamennyi
kovetkezmény a hallgatot terheli.

Abban az esetben, ha a hallgatd a kifizetéshez sziikséges adatokat a harmadik kifizetési
kisérletig sem rogziti, vagy javitja a TR-ben, tigy az Egyetem nem kételes tovabbi kisérleteket
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tenni a kifizetésre addig, mig az adatok hidnytalan feltdltésérdl a hallgatdé bizonyossdgot nem
tesz a kifizetést rogzito szervezeti egység részére.

A juttatasok mértékét 100 Ft-ra kerekitve kell megallapitani.

Abban az esetben, ha a hallgaté részére barmely okbol téves atutalasra kertil sor, azt a hallgato
koteles annak észlelésekor azonnal, de legkésobb az Egyetem altal torténd felszolitas
kézhezvételét kvetden 15 napon beliil teljes egészében visszafizetni.

Abban az esetben, ha a hallgatd jogviszonyaban, munkarendjében vagy finanszirozasi
formajaban, az aktualis félévben olyan valtozas torténik, amely barmely Osztondijra valo
jogosultsagat megsziinik, a hallgatd koteles a jogosultsdg megsziinését kovetd 15 napon beliil
a jogosulatlanul igénybe vett 6sztondija(ka)t teljes egészében visszafizetni.

Amennyiben a hallgatd féléve barmilyen okbol utdlagosan passzivnak mindsiil — kivéve, a
BME TVSZ 57. § (6) bekezdésben meghatarozott eseteket — az altala kordbban az adott
félévben aktiv jogviszonyara tekintettel igénybevett kedvezmények értékét és kapott juttatasok
teljes Osszegét vissza kell fizetnie a félévet passzivva nyilvanitd dontés meghozatalatol
szamitott 15 napon beliil.

23. §
Homogén hallgatoi csoport

A Szabalyzat vonatkozasaban a hallgatok tanulmanyi teljesitményének egymdashoz mért
értékeléséhez a hallgatokat homogén hallgatéi csoportokba (a tovabbiakban: HHCS) kell
sorolni. A besorolas egy adott félévre szol.

A HHCS-k kialakitasakor torekedni kell arra, hogy azonos vagy hasonld tanulmanyi
kotelezettség alapjan szerzett tanulményi eredményeket mérjenek Ossze. Az igy kialakitott
HHCS-kban a tanulmanyi 6sztondijra jogosultak minimalis 1étszama 5 6. Ett6l eltérni — alapos
indokkal — a kari tanulmanyi bizottsag (a tovabbiakban: KTB) kiilon engedélyével lehet.
HHCS kialakithatd szakonként, évfolyamonként, specializacionként, szakirdnyonként,
mellékspecializicionként, miiveltségteriiletenként, modulonként, ismeretkoronként,
agazatonként, egyéb 0nallo tantervi egységenként vagy adott kredit mennyiséget teljesitett
csoportonként, illetve ezek kombinacidjaként.

A HHCS kialakitasanak modjat — a KTB véleményének figyelembevételével — a Kari hallgatoi
képviseletek hatarozzak meg, és hozzak nyilvanossagra honlapjukon legkésébb az adott félévet
megeldzd szorgalmi iddszak kezdetéig.

A HHCS-k meghatarozasat kovetéen 5 munkanapon beliil azok kialakitasi rendjérdl az Kari
hallgat6i 6nkormanyzat tajékoztatja a HSZI igazgatdjat.

2. A hallgato részére kozvetleniil biztositott hallgatoi juttatasok

24. §
Tanulmanyi 6sztondij

Tanulmanyi 6sztondijban az Egyetem allami 0sztondijas, teljes idejii képzésben részt vevd
hallgatoéinak legfeljebb 50%-a részesiilhet, oly moddon, hogy az egyes hallgatoknak
megallapitott tanulményi 6sztondij havi 6sszegének el kell érnie a hallgatéi normativa 5%-anak
megfeleld 0sszeget.

A tanulmanyi 0sztondij egy tanulmanyi félév idétartamara (5 honapra) adhato.

A tanulméanyi 6sztondij odaitélésekor a hallgatokat HHCS-kba kell sorolni a 23. § szerint.

Az els6 alkalommal beiratkozé hallgatd az alapképzés elsé megkezdett félévében tanulmanyi
Osztondijban nem részesiilhet.

A tanulméanyi 0sztondij megéllapitdsa sordan az adott hallgatdé utolsé lezart aktiv félévi
teljesitését kell figyelembe venni. A targyfélévet megel6z6 félév, vagy félévek sziinetelése a
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tanulmanyi 0sztondij jogosultsagbdl nem kizaro6 ok. Ez esetben az utolso aktiv félév tanulményi
eredményét kell figyelembe venni.

Elsé megkezdett féléviiket teljesitd mesterszakos hallgatok esetében a tanulmanyi 0sztondij
odaitélésénck alapja a mindenkori BME Felvételi Szabalyzat szerinti felvételi vizsgan elért
pontok szadma, vagy a BME Felvételi szabalyzat 15. § (1) bekezdés szerinti felvételi
Osszpontszama, vagy ezek kombinacioja lehet.

A tanulmanyi 6sztondij mértékének meghatarozasahoz az eléz6 aktiv félév alapjan szamitott
0sztondijindex szolgal, mely a Vhr. szerinti kreditindex, vagy a korrigalt kreditindex.

A kari hallgatoéi képviselet a kari elosztas tovabbi elveit (beleértve a mas felsdoktatasi
intézménybdl, illetve az Egyetemen belill mas karrol, szakrdl, képzési formabol nappali
tagozatra atvett, az el6z6 félév(ek)ben kiilfoldi részképzésen részt vett hallgatd tanulményi
eredménye megallapitisanak modjarol), az eljarasi szabalyokat, hataridejét az Osztondij
odaitélését megel6z0 szorgalmi iddszak kezdetéig meghatdrozza, és a KTB egyetértése utan
nyilvanossagra hozza honlapjan.

A tanulmanyi 0Osztondij elbirdlasahoz sziikséges anonimizalt adatokat a KTH
kozremitkddésével a Kancellaria adja 4t a kari hallgatoi képviselet részére.

A tanulményi 0sztondijat a kari hallgatoi képviselet koordindlja, biralja el, dont, és ad rola
tajékoztatast.

A tanulmanyi 6sztondij eredményét a kari hallgatéi képviselet a dontést kovetd 5 munkanapon
beliil honlapjan hozza nyilvanossagra. Az eredménynek tartalmaznia kell HHCS-nként az
Osztondijindexet ¢és a hozza tartozo 6sztondij 6sszegét.

A tanulményi 0sztondij tovabbi (parhuzamos) hallgatéi jogviszony esetén valamennyi
jogviszonyra tekintettel kiilon-kiilon elnyerhetd juttatds azzal a kitétellel, hogy egyazon
tanulmanyi teljesitmény utan csak egyszer nyerhetd el tanulményi 6sztondjij.

A nemzeti felsdoktatasi dsztondijat elnyert hallgaté nem zarhaté ki a tanulmanyi 6sztondijra
torténd palyazatbol.

A jelen paragrafusban foglalt 6sztondijjal kapcsolatos tligyekben els6fokon a Hallgatdi és
Doktorandusz Onkorményzat jar el.

25. §
Szocialis helyzet megitélése

A hallgatd szocialis helyzetének megitélésekor figyelembe kell venni a Jtr. vonatkozo
rendelkezéseit.

A hallgatd szocidlis helyzetét — a rendkiviili szocialis 0sztondij igénylésének kivételével —
tanulmanyi félévente egyszer, egyetemi szinten egységesen vizsgalja az ESZB, majd ennek
eredményét hasznalja fel az ESZB a szocialis 6sztondij elbiralasakor, valamint a dontéshozo a
kollégiumi felvétel, valamint minden mas szocidlis helyzetre figyelemmel adhatd juttatés
elbiralasahoz. A hallgatd szocidlis helyzetének megallapitasa a 3. szdmu melléklet alapjan
torténik.

26. §
Rendszeres szocialis 6sztondij

A rendszeres szocialis 6sztondij a hallgatd szocialis helyzete alapjan egy félévre biztositott,
havonta folyodsitott juttatas.
Az 0sztondijak meghirdetésérdl, a palyazati feltételek megallapitasarol és megitélésérdl az
ESZB gondoskodik. A palyazati feltételeket legkésobb a tanévet megel6zo junius 30-ig meg
kell hatarozni, €s az Egységes Szocidlis Rendszerben (tovabbiakban: ESZR), valamint a HSZI
honlapjan kozz¢ kell tenni.
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Az ESZB arendszeres szocialis 6sztondijra palyazokat — a 3. szamua mellékletben megallapitott
pontrendszer szerint — rangsorolja, és a palyazatot benyujtokat a Jtr. szerint meghatarozott I.,
illetve II. raszorultsagi csoportba sorolja, amennyiben ennek feltételei fennallnak. A besorolas
kizarolag az adott félévre érvényes.

27. 8§
RendKkiviili szocialis 6sztondij

A rendkiviili szocialis 0sztondij a hallgatod szociélis helyzete varatlan romlasanak enyhitésére
folyositott egyszeri juttatas.

Az Osztondijak meghirdetésérdl, a palyazati feltételek megéllapitasarol és megitélésérdl az
ESZB gondoskodik. A palyazati feltételeket legkésébb a tanévet megel6z6 jinius 30-ig meg
kell hatarozni, és az ESZR-ben, valamint a HSZI honlapjan kzz¢é kell tenni.

A rendkiviili szocidlis 0sztondij odaitélésérdl egyénenként, részletes indoklast tartalmazo
kérelem alapjan az ESZB dont.

Rendkiviili szocialis 6sztondij a jelen Szabalyzat 3. szamu mellékletében meghatarozottak
szerint adhato.

Az 0sztondij a tanév barmely szakaszdban igényelhetd, megallapitdsa sordn ugyanazt az
eseményt csak egy alkalommal lehet figyelembe venni.

28. §
Alaptamogatas

Alaptdmogatasra az adott képzési szinten elsd alkalommal allami Osztondijas hallgatoi
jogviszonyt létesitd személy a rendszeres szocialis tdmogatéds eljarasrendje szerint leadott
kérelme alapjan jogosult az elsé aktiv félévre vald beiratkozas alkalmaval, amennyiben a
hallgatod szocidlis helyzete alapjan a 26. § szerint rendszeres szocialis 0sztondijra jogosult,
illetve az 1. vagy a IlI. raszorultsagi csoportba tartozik.

A palyéazat meghirdetésérdl, a palyazati feltételek megallapitasardl és megitélésérdl az ESZB
gondoskodik. A palyazati feltételeket legkésébb a tanévet megel6z6 janius 30-ig meg kell
alkotni, és a HSZI honlapjan, valamint az ESZR-ben k6zz¢ kell tenni.

Az alaptamogatas félévente, a hallgatd szocidlis helyzete alapjan egy tanulmanyi félévre
megitélt, palydzat Gtjan elnyerhetd, egyszeri juttatas.

Az alaptamogatas 6sszege a Jtr.-ben meghatarozott mérték.

29.§
Intézményi szakmai, tudomanyos és kozéleti 6sztondij

A jelen Szabdlyzat 30. § - 34. §-okban meghatarozott intézményi szakmai, tudomanyos és
kozéleti 0sztondijban az a teljes idejli alap-, mester-, osztatlan vagy doktori képzésben részt
vevo hallgato részesiilhet, aki a tantervi kovetelményeken tulmutato tevékenységet végzett.
Az intézményi szakmai, tudoményos és kdzéleti 6sztondij havonta vagy egyszeri alkalommal
folyodsitott nem kotelezd juttatas.

Az intézményi szakmai, és tudomanyos 6sztondij a hallgaté palyazata alapjan nyerhetd el.

A jelen Szabalyzat 30. § - 34. §-okban meghatarozott 6sztondijakkal kapcsolatos ligyekben
elséfokon a Hallgatoi és Doktorandusz Onkormaényzat jar el.
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30. §
Hallgatoi és Doktorandusz Képviseletek észtondija

A Hallgatéi ¢és Doktorandusz Képviseletek 0sztondija a hallgatéi €s doktorandusz
képviseletekben végzett, a palyazati felhivasban megfogalmazott objektiv szempontok alapjan
értékelhetd tevékenység alapjan megitélt, az értékelt idészakban hallgatéi képviselet tagja vagy
tanacskozasi jogu tagja altal beadott palyazat alapjan elnyerheto juttatas.

A hallgatoi és doktorandusz képviseletek tagjai, illetve tanacskozasi jogu tagjai a Hallgatoi és
Doktorandusz Onkorményzat Alapszabalydban rogzitett feladatok végrehajtasa érdekében
kifejtett kozéleti tevékenységiiket mas, a hallgatoi alrendszerbdl szarmazo hallgatoi juttatas
elbirdlasa soran nem lehet figyelembe venni.

Az 0sztondij meghirdetésérol, a palyazati feltételek megallapitdsarol és megitélésérol az
illetékes kari, vagy az egyetemi hallgatoi képviselet gondoskodik a jelen Szabalyzat 21. §-aban
foglaltak szerint.

Az 6sztondij mértékét ugy kell meghatdrozni, hogy az Nftv. 114/D. § (1) bekezdésében felsorolt
jogcimekrdl biztositott hallgatdi 6sztondij kifizetések atlagos havi 6sszege nem haladhatja meg
az Nftv. 114/D. § (1) bekezdés a) pontja szerinti egy fére megallapitott hallgatdi normativa éves
Osszegének négyszeresét. Az datlagolast az érintett kifizetést megel6z0 egy éven beliili
kifizetésekre kell alkalmazni.

Az EHK, az Egyetemi Doktoranduszi Képviselet és a Kari hallgatoi képviseletek tagjai a
kifizetési idépontokhoz igazodva rendszeresen beszamoldt irnak, amely a palyazat alapjat
képezi, ezeket a sajat honlapjukon nyilvanossagra hozzak.

A hallgatoi és doktorandusz képviseletek 0sztondijara beérkezett palyazatok eredményét 6sszeg
szerint, a kiir6 képviselet a beszamol6 tartalmi elemei kozott szerepelteti, melyet a kiird
képviselet, a dontést kovetd 5 munkanapon beliil honlapjan nyilvanossagra hozza.

A jelen paragrafusban meghatarozott 6sztondijjal kapcsolatos tigyekben els6fokon a Hallgatoi
és Doktorandusz Onkormaényzat jar el.

31. 8§
Egyetemi BME o0sztondij

Az Egyetemi BME 0sztondij az egyetemi viszonylatban kiemelkedd tanulmanyi és nyelvi
teljesitményt nya;jtd, valamint a kimagasld szakmai és tudoményos tevékenységet végzo
hallgatok szamara palyazat alapjan elnyerhetd juttatas.

gondoskodik a jelen Szabalyzat 21. §-aban foglaltak szerint.

Az 0sztondij mértekét ugy kell meghatarozni, hogy az Nftv. 114/D. § (1) bekezdésében felsorolt
jogcimekrdl biztositott hallgatoi 6sztondij kifizetések atlagos havi 6sszege nem haladhatja meg
az Nftv. 114/D. § (1) bekezdés a) pontja szerinti egy fore megallapitott hallgatoi normativa éves
Osszegének négyszeresét. Az atlagolast az érintett kifizetést megeldz6 egy éven beliili
kifizetésekre kell alkalmazni.

32. §
Kari BME o6sztondij

A Kari BME 6sztondjij a kari viszonylatban a kimagaslo szakmai €s tudomanyos tevékenységet,
ide értve a kiemelkedd tanulmanyi vagy nyelvi teljesitményt is nyujtdo hallgatok szdmadra
palyazat alapjan elnyerhetd juttatas.

Az 0sztondij meghirdetésérol, a palyazati feltételek megallapitdsarol és megitélésérol az
illetékes kari hallgatoi képviselet gondoskodik a jelen Szabalyzat 21. §-aban foglaltak szerint.
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Az 6sztondij mértékét ugy kell meghatarozni, hogy az Nftv. 114/D. § (1) bekezdésében felsorolt
jogcimekrol biztositott hallgatoi 6sztondij kifizetések atlagos havi 6sszege nem haladhatja meg
az Nftv. 114/D. § (1) bekezdés a) pontja szerinti egy fore megallapitott hallgatdéi normativa éves
Osszegének négyszeresét. Az atlagolast az érintett kifizetést megel6z0 egy éven beliili
kifizetésekre kell alkalmazni.

33. 8§
Egyetemi kiegészité osztondij

Egyetemi kiegészitd 6sztondijak az Egyetem kozdsségi €letében aktivan részt vevo hallgato
szamara palyazaton elnyerhet6 6sztondij.

Az 6sztondijak meghirdetésérdl, a palyazati feltételek megallapitasarol és megitélésérdl az
EHK gondoskodik a jelen Szabalyzat 21. §-aban foglaltak szerint.

Az 0sztondij mértékét ugy kell meghatarozni, hogy az Nftv. 114/D. § (1) bekezdésében felsorolt
jogcimekrol biztositott hallgatdi 6sztondij kifizetések atlagos havi 6sszege nem haladhatja meg
az Nftv. 114/D. § (1) bekezdés a) pontja szerinti egy fére megallapitott hallgatdi normativa éves
Osszegének négyszeresét. Az atlagolast az érintett kifizetést megeldz6 egy éven beliili
kifizetésekre kell alkalmazni.

Az 0sztondij palyazatok elbirdsakor csak a palyazati felhivasban megfogalmazott objektiv
szempontok alapjan értékelhetd tevékenységek vehetdk figyelembe.

34. 8§
Kari kiegészité osztondij

A Kari kiegészitd 0sztondijak a kar kdzosségi életében aktivan résztvevd hallgatd szamara
palyazaton elnyerhetd 6sztondij.

hallgatoi képviselet gondoskodik a jelen Szabalyzat 21. §-aban foglaltak szerint.

Az 0sztondi) mértékét ugy kell meghatarozni, hogy az Nftv. 114/D. § (1) bekezdésében felsorolt
jogeimekrol biztositott hallgatoi 6sztondij kifizetések atlagos havi 6sszege nem haladhatja meg
az Nftv. 114/D. § (1) bekezdés a) pontja szerinti egy fore megallapitott hallgatoi normativa éves
Osszegének négyszeresét. Az atlagolast az érintett kifizetést megel6z6 egy éven beliili
kifizetésekre kell alkalmazni.

Az 6sztondij palyazatok elbirdsakor csak a palyazati felhivasban megfogalmazott objektiv
szempontok alapjan értékelhetd tevékenységek vehetdk figyelembe.

35.§
Szakmai gyakorlati osztondij

Szakmai gyakorlati 6sztondijban az allami 6sztondijas, teljes idejii alap-, mester- vagy osztatlan

képzésben résztvevo hallgatok részestilhetnek.

Szakmai gyakorlati 6sztondij a képzési és kimeneti kovetelményben meghatarozott legfeljebb

féléves Osszefiiggd gyakorlaton részt vevd hallgatonak, palydzat alapjan, legfeljebb egy

tanulmanyi félévre adhato juttatas.

Az 0sztondijak meghirdetésérdl, a palyazati feltételek megallapitasarol és megitélésérdl az

EHK gondoskodik a jelen Szabalyzat 21. §-aban foglaltak szerint.

Az 0sztondijban azon (1) bekezdés szerinti hallgato részesiilhet, aki

a)  aszakmai gyakorlatot az Egyetem székhelyétdl, vagy telephelyétdl eltérd helyen teljesiti,
¢s e helyen nem részesiil kollégiumi ellatasban, valamint a
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b)  szakmai gyakorlat végzésének helye és a lakohely kozotti tavolsag mértéke legalabb 10
km.

A szakmai gyakorlati 6sztondij havi 6sszege a hallgatdi normativa éves 6sszegének 10%-at nem

haladhatja meg.

36. §
Doktorandusz észtondij

Az 4llami 6sztondijas, teljes ideji képzésben résztvevo doktorandusz hallgaté doktorandusz
Osztondijanak éves Osszege a koltségvetési torvényben e célra megallapitott normativa éves
Osszege, megnovelve az allami 6sztondijas teljes idejii képzésben résztvevd doktorandusz
hallgatokra jutd tankonyv-, jegyzettamogatasi, sport- és kulturalis normativa 56%-aval.

A bejelentkezett doktoranduszok szamara az (1) bekezdésben meghatarozott éves 0sszeg egy
tizenketted részét kell havonta kifizetni.

37. §
Az Nftv. 85/C. § d) pontja szerint adhaté 6sztondijak

A(z) (4tfogd) szervezeti egységek — nem a hallgatoi eldirdnyzat tAmogatasi részébdl szarmazo

— bevételiik terhére, jelen Szabalyzat 21. § (2) bekezdéseiben rogzitett feltételek betartasa

mellett, a hallgatdknak 0sztondijakat adomdanyozhatnak. Az 0sztondij azokkal a

tevékenységekkel — az (atfogd) szervezeti egység vezetdjének utasitasdban meghatarozott

feltételekkel — Osszefliggésben adoményozhatd, melyeket az (atfogd) szervezeti egység
feladatait rogzitd szervezetszabalyozo eszkdz rogzit:

a)  motivacios célbol, hogy kiemelkedd teljesitményre Osztondzze az (atfogd) szervezeti
egyseég feladatkoréhez kapcsolodd tevékenységekben aktiv, vagy szocialis helyzetiik
miatt hatranyos helyzetli hallgatokat, ezaltal segitve Oket tanulmanyaik sikeres
végzésében,;

b) teljesitményiik elismerése céljabol, hogy dijazza 6ket az (atfogd) szervezeti egység altal
gondozott programok, tantervek, tantdrgyak kivald teljesitésért, valamint az azzal
Osszefiiggd, de azon tulmend szakmai, tudomanyos, és kozéleti aktivitdsokban vald
eredményes részvételért.

Az 0sztondij biralatara a kiiro (atfogo) szervezeti egység legalabb haromtagu bizottsagot hoz

1étre, €s a beérkezett palyazatok elbiralasarol jegyzokonyvet készit.

Az 6sztondij elnevezését a kiird (atfogod) szervezeti egység szabadon megvalaszthatja.

Szocialis helyzetre tekintettel adomanyozott 6sztondijak esetén a hallgato szocialis helyzetét a

25. § szerinti eljarasban kell megitélni, és az 0sztondij az ESZB egyetértésével adhato.

A palyazati felhivas nem lehet szinlelt palyazat, azaz nem tartalmazhat olyan feltételeket,

amelyekbdl — az dsszes koriilmény mérlegelésével — megallapithatd, hogy a palyazatnak eldre

meghatarozott nyertese van.

A palyézati kiirast a kiir6 a kiiradst megel6z6 10 munkanappal megkiildi a HSZI igazgatdjanak.

Amennyiben a HSZI igazgat6ja ezen idtartamon beliil nem kezdeményezi a jogi megfelel0ség

vizsgalatat, a kiird a palyazati kiirast kozzéteszi.

A jovobeni tevékenységeket, vallalasokat tartalmazo palyazatok esetén a nyertes palyazokkal

az adott (4tfogo) szervezeti egység vezetdje 6sztondijszerzodést kot.

Az (atfogd) szervezeti egység vezetdje a (6) bekezdésben foglalt kotelezettsége teljesitése

korében megadja:

a)  az altala kiirt palyazatok nevét, és a kiirast tartalmazo honlap elérhetéségét;

b)  az 6sztondijrol informaciot nyujtod foglalkoztatott nevét, elérhetdségét.

A jelen bekezdésben meghatarozott 6sztondijak tekintetében els6fokon az adott 6sztondijat

kiir6 (atfogo) szervezeti egység (2) bekezdésben meghatarozott bizottsaga jar el.
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38.§
Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkormanyzati Osztondij

A Bursa Hungarica Felsoktatasi Onkormanyzati Osztondij (a tovabbiakban: Bursa Hungarica
Osztondij) olyan pénzbeli szocidlis juttatds, amely a Bursa Hungarica Felséoktatasi
Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Osztondijrendszer) adott évi forduldjahoz
csatlakozott telepiilési és megyei onkormanyzatok altal a hallgatonak adomanyozott szocialis
0sztondijbol (a tovabbiakban: dnkormanyzati 0sztondijrész) és az onkormanyzati 0sztondij
alapjan a hallgatd felsdoktatasi intézményében jogszabaly alapjan megallapitott szocialis
0sztondijbol (a tovabbiakban: intézményi 6sztondijrész) all.
Intézményi 6sztondijrészben részesiilhetnek azok a hallgatok, akiket az alland6 lakohelyiik
szerinti telepiilési dnkormanyzat az Osztondijrendszer keretében tamogatdsban részesitett,
tovabba teljes idejli alap-, mester-, vagy osztatlan képzésben folytatjak tanulmanyaikat.
Az intézményi 0sztondijrész forrasa az Egyetem koltségvetésében megjelolt elkiilonitett forras.
Az intézményi 6sztondijrészt az oktatasért felelés miniszter adomanyozza.
Az Osztondijrendszer keretében megéllapitott dsztdndij kizarolag a palyazé szocialis helyzete
alapjan itélhetd meg, az 6sztondij megitélésekor a palyazéd tanulmanyi eredménye nem vehetd
figyelembe.
Az intézményi 6sztondijrész fliggetlen minden mas, az Egyetem altalfolydsitott timogatastol.
Az elnyert 6sztondijat az Egyetem folyositja a hallgatonak. A HSzl a kifizetés megkezdése eldtt
megvizsgalja a jogosultsagot, ha az 6sztondijas nem felel meg a folyositas feltételeinek, az
Egyetem koteles megsziintetni az 6sztondij folyositasat.
Az 0sztondij folyositasa el6tt felsdoktatdsi tanulmanyait megkezdett hallgaté szamara az
intézményi 6sztondijrész folydsitasa a tanév kezdetéhez igazoddan oktdber vagy marcius
hoénapban kezdddik, azt a hallgatoi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az Egyetem az
onkormanyzati 0sztondijrészt azt kovetden fizeti ki, hogy beérkezett az dnkormanyzattdl az
Osztondij fedezetélil szolgdldo Osszeg. Amennyiben ez az iddpont késObbi, mint az
0sztondijfizetés rendje szerinti id6pont, akkor az Egyetem a fedezet beérkezésének idépontjaig
esedekes valamennyi 6sztondijat kifizeti.
Azokban a honapokban, amelyekben a hallgatd hallgatoi jogviszonya sziinetel, az sztondi]
folyositasa — a folyositas véghataridejének modositasa nélkiil — is sziinetel.
Az Egyetem a tanulmanyi félév lezarasat kovetden, legkésobb junius 30-ig, illetve januar 31-ig
szamol el a ki nem fizetett Osztondijakrol a palyazatkezeld szervezettel. Az 0Osztondij
folyositasdnak megsziintetését az elszdmolast kovetden a palyazatkezeld szervezet kozli a
telepiilési, illetve a megyei dnkormanyzatokkal.
Az 6sztondijban részesiild hallgato koteles az 6sztondij folydsitasanak iddszaka alatt minden,
az 0sztondij folyositasat érintd valtozasrol a legrovidebb idon — de legfeljebb 15 napon — beliil
irasban értesiteni az Egyetemet és a palyazatkezeld szervezetet. Az értesitési kotelezettséget a
hallgaté 5 munkanapon beliil koteles teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:
a)  hallgatd neve, sziiletési neve, anyja neve, sziiletési helye és ideje, allampolgarsaga,
alland¢6 lakasanak és tartozkodasi helyének cime;
b) ahallgato képzésének megnevezése, munkarendje;
€c)  atanulmanyok halasztasa.
Az az 0sztondijas, aki értesitési kotelezettségének nem tesz eleget, az 6sztondij folydsitasabol
és az Osztondijrendszer kdvetkezé évi forduldjabol kizarhatd. Az dsztdndijas 30 napon beliil
koteles a jogosulatlanul felvett §sztondijat a folyositd Egyetem részére visszafizetni. Az az
Osztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztisa miatt esik el az 0Osztondij
folyositasatol, a tanulmanyi félév lezarasat kdvetden (junius 30-ig, illetve januar 31-ig) ki nem
fizetett 0sztondijara mar nem tarthat igényt.
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39.§
Nemzeti fels6oktatasi 6sztondij

Az oktatasért felelos miniszter altal egy tanévre adomanyozott nemzeti felsdoktatasi 6sztondjij
palyazat Gitjan nyerheto el.

Nemzeti felsdoktatasi Osztondijban a teljes idejii alap-, osztatlan, illetve mesterképzésben
résztvevO hallgatd részesiilhet, aki adott vagy korabbi tanulmdnyai sordn a két félévre
bejelentkezett és legalabb 55 kreditet megszerzett.

A nemzeti felsdoktatasi dsztondijat egy teljes tanév (10 honap) idétartamara lehet elnyerni. A
nemzeti felsdoktatasi 6sztondij havi 6sszege megegyezik a koltségvetési torvényben e jogcimen
megallapitott 6sszeg egy tizedével.

Az adott tanévre elnyert nemzeti felsdoktatasi 6sztondij csak az adott tanévben folyodsithato.

A nemzeti felsdoktatasi dsztondijban részesithet hallgatok szama az el6z6 év oktdber 15-i
allapotat rogzitd statisztikai adatk6z1és szerinti allami 6sztondijas, teljes idejii alap-, osztatlan-
illetve mesterképzésben résztvevo hallgatok szamanak 0,8%-a.

Amennyiben a hallgaté hallgatéi jogviszonya barmilyen okbdl megszlinik vagy sziinetel, a
nemzeti felsdoktatdsi 0Osztondij szamara tovabb nem folydsithatd. A képzési idonek
megfelelden paratlan tanulményi félévben végzddd tanulmanyok esetén a nemzeti felsGoktatasi
Osztondijra valo jogosultsag nem szlinik meg, ha a hallgaté tanulményait az adott tanév masodik
félévében mar folytatja.

A péalyéazat egyetemi lebonyolitasara vonatkoz6 rendelkezéseket — az EHK altal meghatarozott
pontrendszer alapjan — az err6l szol6 rektori-kancellari k6zos utasitas tartalmazza.

40. §
Kiilfoldi hallgatok miniszteri 6sztondija

A keétoldalu nemzetkdzi szerzddés alapjan az Egyetem valamennyi képzésében résztvevo

hallgato részére — az allami Osztondijas doktori képzésben részt vevd hallgatot kivéve — az

oktatasért felelés miniszter 6sztondijat adomanyoz. Az adomanyozott 6sztondij évente tiz vagy

tizenkét honapra szol.

A miniszteri 0sztondij havi 6sszege megfelel:

a)  mas alap- és mesterképzésben részt vevo hallgatok esetében a koltségvetési torvényben
meghatéarozott hallgatoi normativa éves 6sszege 34%-anak,

b)  doktori képzésben részt vev$ hallgatok esetében a koltségvetési torvényben e célra
megallapitott normativa éves 0sszege egy tizenketted részének.

A miniszteri 6sztondijat az Egyetem folyositja az arra jogosult hallgato szdmara.

Az allami 6sztondijas alap- és mesterképzésben, valamint doktori képzésben Magyarorszagon

tanulmanyokat folytatd nem magyar allampolgarsagu hallgatd, akinek esetében ezt két- vagy

tobboldalll nemzetkozi szerz8dés eldirja, évi 12 honapra jogosult kollégiumi elhelyezésre. A

két- vagy tobboldali nemzetkdzi szerzddés alapjan Magyarorszdgon Onkoltséges

tanulmanyokat folytat6 nem magyar allampolgarsagti hallgatdo évi 12 hoénapra jogosult

kollégiumi elhelyezésre, amelynek dijat a miniszteri 6sztondijabol fizeti.

A nemzetkdzi szerzddés alapjan Magyarorszagon tanulmanyokat folytatd személyekrdl a

Balassi Intézet tajékoztatja az Egyetemet.

Nemzetkozi megallapodéas alapjan részképzésben részt vevdé nem magyar allampolgarok

esetében az (1)—~(5) bekezdés rendelkezéseit kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy az

adomanyozott 6sztondij a részképzés iddtartamara szol.

Nemzetkozi megallapodas vagy a Kedvezménytdrvény alapjan részképzésben részt vevd nem

magyar allampolgarok esetében a kétoldali nemzetkozi szerzddés alapjan adomanyozott

0sztondij rendelkezéseit kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy az adomanyozott 6sztondij a

részképzés idétartamara szol.
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A Magyarorszagon onkoltséges képzésben részt vevd nem magyar allampolgarsaga hallgato
részére tanévenként az oktatasért felelds miniszter 6sztondijat adomanyozhat. Az allamkozi
megallapodas alapjan miniszteri 0sztondijjal tdmogatott harmadik orszagbeli allampolgarsagu
személyt a miniszteri 6sztondijjal tAmogatott idészakra vonatkozoan nem terhelik a magyar
allami 6sztondijhoz fliz6d6, az Nftv.-ben meghatarozott kotelezettségek. A palyazatot — a
koltségvetési torvényben meghatarozott keretek kozott — az oktatasért felelds miniszter irja ki.
Az oktatasért felel6s miniszter a rangsorolas és a megallapitott elvek alapjan — sziikség szerint
szakértbk bevonasaval — dont a palyazatokrol. A palyazati felhivast az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma honlapjan kdzz¢é teszi kozzé. A palyazat benyujtasi hatarideje nem lehet korabbi,
mint a kozzétételtdl szamitott 30. nap.

Az allamkd6zi megallapodas alapjan miniszteri 6sztondijjal felvételt nyert harmadik orszagbeli
allampolgarsaghi (nem Europai Unids allampolgarsagli) személlyel nem kell hallgatoi
0sztondijszerzodést kotni.

Az 6sztondijjal kapcsolatos egyetemi adminisztraciot a KTH latja el.

41. §
Stipendium Hungaricum 6sztondij

A Stipendium Hungaricum 6sztondij (a tovabbiakban: 0sztondijprogram) célja a kiilfoldi
hallgatok magyar felsOoktatdsi intézményekben folytatandé tanulményainak kiemelt
tamogatasa.

Az 6sztondijprogram lebonyolitasat a vonatkozd Korm. rendeletben meghatarozott szervezet

latja el.

Az 6sztondijprogram pénziigyi fedezetét az illetékes minisztérium koltségvetése tartalmazza.

Az 0sztondijast az 6sztondijszerzédés idOtartamara az aldbbi juttatasok illetik meg:

a)  mentesség az oktatas onkoltségének megtéritése aldl,

b)  0sztondij a szerz6dés megkotésekor hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen;

c)  kollégiumi elhelyezés vagy lakhatasi tamogatas;

d) konyvtar ingyenes szolgaltatasainak igénybevétele;

e) a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e
szolgaltatasok fedezetérdl sz6l16 1997. évi LXXX. torvény 16. § (1) bekezdés 1) pontjaban
meghatarozott egészségiigyi szolgaltatas, illetve idegen nyelvii egészségiigyi szolgaltatas
igénybevétele esetén a felmeriilt, igazolt koltségek megtéritése vagy kiegészitd, idegen
nyelvi ellatasra sz0l6 egészségligyi biztositas.

Az 0sztondijasnak az Egyetemmel 0sztondijas szerz6dést kell kotnie, amely meghatarozza az

Osztondijjal kapcsolatos jogokat és kotelezettségeket. Az Osztondijszerzédések megkdtése

soran, az Egyetem nevében a Rektori Kabinet jar el.

Az 6sztondijas szerzddésnek a kdvetkezoket kell tartalmaznia:

a)  az adott szakra vonatkozd képzési és kimeneti kovetelményben meghatarozott képzési
1dot, illetve az Nftv. 80. § (2) bekezdés d) pontja szerinti eldkészitd tanulmanyok
1d6tartamat;

b)  az 6sztondij jogszabalyban meghatarozott havi 0sszegét €s annak kifizetése idépontjat,
modjat;

C)  amas fels6oktatasi intézménybe torténd atvétel rendjét;

d)  az adatkezeléshez valo hozzajarulast;

e)  azta feltételt, hogy az 6sztondijas szerzodés abban az iddpontban 1ép hatalyba, amikor az
0sztondijas hallgatoi jogviszonyt 1étesit;

f)  a felsGoktatasi tanulmanyok sziineteltetésének rendjét.

Az 0sztondijas szerz0dés a szerzddo felek egyetértésével modosithato.

Az Osztondijas szerzddés — az Nftv. 59. § (1) bekezdés a) pontjaban foglalt kivétellel —

megszinik, ha az 0sztondijas hallgat6i jogviszonya megszinik.
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Az 0sztondijas az 0sztondijas szerz6désben foglaltak szerint koteles az Egyetemmel hallgatoi
jogviszonyt létesiteni és azt az 0Osztondij folydsitasi idejének megfeleld iddtartamban
fenntartani.

Ha az 6sztondijas hallgatéi jogviszonya megszlnik, részére a tovabbiakban az 6sztondij nem
folydsithatd. Amennyiben az 0sztondijas a hallgatéi jogviszonyat sziinetelteti, a sziineteltetés
ideje alatt részére az 6sztondij nem folydsithato.

42. §
Osztondij Keresztény Fiataloknak

A Keresztény Fiataloknak 6sztondij (a tovabbiakban: 6sztondijprogram) célja azon fiatalok
kiemelt tdmogatasa, akiknek a hazdjaban a keresztény kozosségek vallasi iildoztetésnek,
fenyegetésnek vannak kitéve, szabad vallasgyakorlasban korlatozast szenvednek el.

Az 6sztondijprogram lebonyolitasat a vonatkozd Korm. rendeletben meghatarozott szervezet
latja el latja el.

Az 6sztondijprogram pénziigyi fedezetét az illetékes minisztérium koltségvetése tartalmazza.
Az 6sztondijjal kapcsolatos intézményi feladatokat a HSZI latja el.

43. §
Uj Nemzeti Kivalésag Program észtondij

A Program célja a tudomanyos utanpdtlas megerdsitése, a tudomanyos életpalya vonzova tétele,
a kivalo oktatok, kutatok palyan és itthon tartdsa, illetve az egyetemek tudomanyos
teljesitményének Osztonzése. A Program keretében a kivalo, kutatdsi tevékenységet végzo
felsdoktatasi hallgatok [alapképzés, mester (osztatlan) képzés, doktori képzés], doktorjeldltek,
fiatal oktatok, kutatok 5 havi, illetve 10 havi 6sztondijban részesiilnek, a fogadd felsdoktatési
intézmények pedig a sajat nyertes palyazoik 6sztondij 6sszegének 40%-a mértékében kutatési-
miikddési tdmogatast kapnak.

A rektor és a kancellér a palyazati felhivast a palyazati hataridét megel6z6 legalabb 30 nappal

kozos utasitasként adja ki, amely egyben tartalmazza a Programmal kapcsolatos tovabbi

részletszabalyokat is.

Az Uj Nemzeti Kivalésagi Program ,Tehetséggel fel” palyazatan nyertes vidéki allando

lakcimmel, valamint a képzéshez kapcsolodd Orszagos Kozépiskolai Tanulmanyi Verseny (a

tovabbiakban: OKTV) vagy didkolimpiai versenyeredménnyel rendelkezd hallgatok részére a

palyazat tamogatasi id0szakara az Egyetem kollégiumi féréhelyet biztosit, melynek koltségeit

a Rektori Kabinet fedezi.

Ingyenes kollégiumi elhelyezést azok az 6sztondijasok igényelhetnek, akik az alabbi korabbi

(2017.,2018., 2019. évi) eredmények valamelyikével rendelkeznek:

a)  bioldgia, fizika, informatika (mindkét kategoria), kémia, matematika OKTV-n elért 1-10.
helyezés;

b)  Nemzetkozi Biologiai Olimpian, Nemzetk6zi Fizikai Olimpian, Nemzetkozi Informatikai
Olimpian, Nemzetkozi Kémiai Olimpidn, Nemzetkozi Matematikai Olimpian egyénileg
elért arany-, eziist-, bronzérem, illetve kiilondij vagy dicséret.

A (4) bekezdésben meghatarozott ingyenes kollégiumi elhelyezésre vonatkoz6 kérelmet az

Osztondijasnak a Program intézményi lebonyolitdjanal kell benyljtania. Az elbiralt kérvények

alapjan ingyenes kollégiumi elhelyezésre jogosult hallgatok adatait a lebonyolitd tovabbitja a

Kollégiumi Igazgatosag, valamint az EHK részére a vonatkoz6 kancellari utasitas szerint.
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44. §
Magyar Sportcsillagok 6sztondij

A Magyar Sportcsillagok Osztondij célja a felséoktatdsi intézményekben hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezd, olimpiai sportdgakban sportolé azon hallgatok tdmogatasa, akik
tanulmanyaik ideje alatt eséllyel rendelkeznek arra, hogy Eurdpa-bajnoki, vilagbajnoki vagy
olimpiai érmet szereznek.
Az 0Osztondijprogram miikodtetéséért a sportpolitikaért felelés miniszter felel, munkajat
tanacsado testiilet segiti, melynek tagjait a miniszter kéri fel.
A miniszter az Osztondijra érdemes személyekrdl javaslatokat kér a Magyar Olimpiai
Bizottsagtol, illetve a szakszovetségektol.
A (3) bekezdésben foglalt szervezetek olyan személyre tehetnek javaslatot, aki
a) felsdoktatasi intézmény hallgatoja, vagy felsdoktatasi intézménybe felvételt nyert;
b)  vallalja, hogy

ba) fels6foku végzettséget és szakképzettséget szerez;

bb) hallgatoéi jogviszonyanak fennallasa alatt kiemelkedd, nemzetkozi éremesélyre

jogositd sporttevékenységet nyujt.

Az 0sztondij odaitélésérél a miniszter dont. Az Osztondijra javasolt hallgatokat a miniszter
harom — Eurdpa-bajnoki, vilagbajnoki, és olimpiai — kategoriaba sorolja. Az 6sztondij Gsszegét
a kategoriaba torténd sorolasok, illetve a korabbi versenyeredmények hatarozzak meg.
Az 6sztondij legfeljebb az 6sztondijas els6 felséfoku végzettségének — alapfokozatnak vagy az
osztatlan képzésben szerzett mesterfokozatnak — a megszerzésére iranyuld tanulméanyok
befejezéséig folyosithatod, de legkésdbb az osztondijas 35. életévének betdltését kovetd honap
elsd napjaig.
Az 6sztondijjal kapcsolatos intézményi feladatokat a KTH latja el.

45. §
MNB Kivaldsagi osztondij

Az MNB a Tarsadalmi Feleldsségvallalasi Stratégiaja alapjan aktiv szerepet vaéllal a
kozgazdasagi értekteremtésben, amelynek keretében ,,MNB kivaldsagi 6sztondij” elnevezési
0sztondij programot (késébbiekben 6sztondijprogram) timogat.

Az Egyetem, mint tdmogatott a rendelkezésére allo tamogatasi 6sszeg felhasznalasa céljabol a
szerzOdésben meghatarozott feltételek alapjan az 6sztondijprogram tekintetében palyazatot ir
ki a hallgatoi részére.

Az adott tanévre elnyert 6sztondij csak az adott tanévben folydsithatd. Az 6sztondij folydsitasa
a palyazast kovetd tanévet meghaladéan nem iitemezhetd at.

Amennyiben a hallgat6 hallgatoi jogviszonya megsziinik vagy sziinetel, szdmara az 6sztondij
tovabb nem folyosithato.

Az §sztondijat elnyert hallgatdo nem zarhat6 ki a nemzeti felsGoktatdsi 6sztondij és a tanulmanyi
0sztondij tAmogatasabol.

Az 6sztondijjal kapcsolatos intézményi feladatokat a hallgaté anyakara latja el.
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3. A hallgaté részére kozvetve biztositott hallgatéi juttatasok

46. §
Jegyzet-eloallitas tamogatasa, elektronikus tankonyvek, tananyagok és a felkésziiléshez
sziikséges elektronikus eszkozok beszerzése, valamint a fogyatékossaggal ¢é16 hallgatok
tanulmanyait segit6 eszkozok beszerzése

(1) A hallgatéi juttatasokhoz rendelkezésre allo forras a jelen § (2) bekezdésben meghatarozott
keret, amely felhasznalhatd elektronikus tankonyvek, tananyagok és a felkésziiléshez sziikséges
elektronikus eszk6zok beszerzésére, amennyiben azt digitalis tananyag eldallitasara,
beszerzésére vagy a fogyatékossaggal €16 hallgatok tanulmanyait segitd eszkoz vagy
szolgaltatas — ide értve az egyéni mentoralast, egyéni konzultalast, jegyzetirast — beszerzésére
forditja az Egyetem.

(2) A jelen §-ban meghatarozott taimogatasokra kell felhasznalni a tankdnyv-, jegyzettamogatasi,
sport- és kulturalis normativa intézményi 0sszegének 24%-at.

(3) A (2) bekezdésben rogzitett keretdsszeget az éves koltségvetés rendeli a felhasznald szervezeti
egységekhez.

(4) A felhasznald szervezeti egység(ek) a Kkoltségvetési beszamold szoveges indoklasaban
szamol(nak) be jelen a §-ban rogzitett céltamogatas felhasznalasarol.

47. §
Kulturalis tevékenység, valamint sporttevékenység tamogatisa

(1) A kulturalis tevékenység, valamint a sporttevékenység tamogatasara kell felhasznalni a
tankonyv-, jegyzettdmogatasi, sport- és kulturalis normativa Jtr. 4ltal meghatarozott jogosulti
1étszam utan biztositott intézményi sszegének 20%-at.

(2) A kulturalis és sporttevékenység tamogatasara felhasznalhato keret szervezeti egységek kozotti
felosztasarol az éves koltségvetés rendelkezik. A keret 50%-at kulturalis tevékenység
tamogatasara, 50%-at sporttevékenység tamogatasara kell felhasznalni.

(3) A felhasznalas soran figyelembe kell venni, hogy jogszabaly szerint kulturalis tevékenységek
korébe tartozik kiilondsen az Egyetem keretei kozott a hallgatok részére szervezett, illetve
nyUjtott  kulturdlis tevékenység, rendezvényszervezés, Kkarrier-tandcsadas, életviteli ¢és
tanulmanyi tanacsadas.

(4) A sporttevékenységek korébe tartozik kiilondsen az Egyetem keretei kozott a hallgatok részére
szervezett, illetve nyujtott, testmozgast, sportolast, versenyzést, az egészséges életmodra
nevelést biztositd tevékenység, az életmdd-tanacsadas.

(5) A felhasznalaskor, a Hallgatoi és Doktorandusz Onkormanyzat egyetértési jogai gyakorlasa
soran a kotelezettségvallald szervezeti egység vezetdje a Hallgatéi €s Doktorandusz
Jogviszonybdl Szarmazo6 Kollektiv Jogok Szabalyzata szerint jar el.

(6) Az (1) bekezdésben meghatarozott keretet felhasznald szervezeti egység(ek) a koltségvetési
beszamolo szoveges indokldsaban szamol(nak) be jelen paragrafusban rogzitett tamogatas
felhasznalasarol.

48. §
Kollégiumi férohelyek, kollégiumi elhelyezés

(1) A hallgato kollégiumi elhelyezése jelentkezés alapjan torténik. Kollégiumi elhelyezését kérheti

mindenki, aki felvételt nyert az Egyetemre, illetve aki az Egyetemmel hallgatoi vagy
doktoranduszi jogviszonyban all.
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A kollégiumi jelentkezések elbiralasanal elényben kell részesiteni azt a hatranyos helyzetl
hallgatot, aki kollégiumi elhelyezés hianyaban felsdoktatasi tanulméanyait nem tudja
megkezdeni, illetve folytatni.
A kollégiumi elhelyezés palyazat utjan nyerheté el. A palyazati kérelmekrdl a 4. szamu
mellékletben meghatarozott pontrendszer alapjan kell donteni.
Ingyenes kollégiumi féréhelyre jogosult az a hallgatd, akik a jelen Szabalyzat 43. § (3)-(4)
bekezdésekben megfogalmazott feltételeknek megfelel, és a 43. § (5) bekezdés értelmében
jogosultsagot szerez.
A pontrendszerben szempontként figyelembe kell venni a hallgato a 25. §-ban foglaltak szerint
szocialis helyzetét, tanulmanyi teljesitményét, a hallgatéi kozosségért végzett munkajat,
képzésének munkarend;jét, és bejelentett lakhelyét.
Az Egyetem vagyonkezelésében 1év6, valamint a bérelt, illetve PPP kollégiumi féréhelyek
felhasznalasi jogcimei:
a)  hallgatok szamara rendelkezésre allo kollégiumi féréhelyek;
b)  egyetemi kozponti fér6helyek;
c)  kollégiumi mentori, valamint vezeté kollégiumi mentori féréhelyek (tovabbiakban
egyiittesen: mentori féréhelyek);
d)  specialis egészségligyi igényii hallgatok szamara biztositott féréhelyek (a tovabbiakban:
esélyegyenlOségi alapt féréhelyek).
A kollégiumi elhelyezés szempontjabol a tanév
a)  Oszi félévbol, mely az 6szi félév regisztracios idGszakanak elsé napjatdl a tavaszi félév
regisztracios hetét kozvetleniil megeldz6 napig tartd idészakbol;
b) tavaszi félévbol, mely
ba) a képzésiik utolsd félévében jard hallgatok (a tovabbiakban: végzds hallgatok)
esetében a tavaszi félév regisztraciés idGszak elsé napjatdl az aktualis tanév
id6beosztasarol szolo  rektori-kancellari k6z0s utasitasban meghatarozott
zarovizsga-iddszak utolsd napjat koveté masodik munkanapig tartd idészakbol;
bb) a nem végzdés hallgatok esetében a tavaszi félév regisztracios idészakanak elsd
napjatél a tavaszi félév vizsgaiddszakdnak utolsd6 napjat kovetd masodik
munkanapig tartd idészakbol;
C)  nyari id6szakbol, mely a tavaszi félév vizsgaidoszakat kovetd elsé naptol az 6szi félév
regisztracios id6szakat kozvetleniil megel6z6 munkanapig tarto iddszakbol
all.
A kollégiumi elhelyezésrdl félévenként sziiletik dontés. A kollégiumi elhelyezés és az
elhelyezéssel kapcsolatos kotelezettségek a teljes 0szi, illetve tavaszi félévre szolnak.
A hallgatok szamara rendelkezésre all6 kollégiumi férdhelyek esetében felvételi ligyekben az
EHK javaslatara a Kollégiumok Igazgatdsaga illetékes igazgatoja dont.
A kollégiumi felvétellel kollégiumi tagsagi jogviszony jon 1étre.
A kollégiumi tagsagi jogviszonybdl szarmazd hallgatoi jogokat és kotelezettségeket, a
kollégium miikodésének a rendjét, az altala nytjtott kiegészitd szolgaltatasok igénybevételének
feltételeit, a kollégiumi egyiittélés szabalyait, a felvételi kérelmek elbirdlasanak rendjét
kancellari utasitas hatirozza meg a Hallgatoi és Doktorandusz Onkormanyzat egyetértésével.
A kollégiumi elhelyezésért kollégiumi dijat kell fizetni a jelen Szabalyzat 11. és 14. §-ai
alapjan.
Az Egyetem hallgatoinak elhelyezését az alabbi épiiletekben biztositja:
a) Baross Gabor Kollégium,;
b)  Bercsényi 28-30. Kollégium;
Cc)  Martos Kollégium;
d)  Vasarhelyi Pal Kollégium,;
e)  Wigner Jend Kollégium,;
f)  Karman Todor Kollégium,;
g)  Schonherz Kollégium.
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49. §
A kollégiumi hallgatéi mentoralas

A 48. § (13) bekezdésében megjelolt kollégiumokban mentorok ¢€s vezetéi mentorok

mukodnek, mely tisztséget nyilvanos palyazat Utjan lehet betdlteni. A palyazati kiirast a

Kollégiumok Igazgatosaga félévente hirdeti meg.

A mentori tevékenység, mint kozérdekli 6nkéntes tevékenység onkéntes jogviszony keretében

végezhetd, amely Onkéntes szerzOdéssel jon létre. Az Onkéntes szerzddésben meg kell

hatarozni:

a)  amentori tevékenység tartalmat;

b)  amentori tevékenység ellatasanak helyét;

Cc)  mentori tevékenységre forditando id6t és a pihen6idét, valamint

d) azokat a kozérdekii onkéntes tevékenységrdl szold torvény szerint adhato juttatasokat,
amelyeket az onkéntesnek biztositanak, és rendelkezni kell azokrol az dnkéntes szerzddés
megsziinésének esetére;

e) ajogviszony idGtartamat;

f)  afelek tovabbi, relevans jogait és kotelezettségeit.

A vezetd mentori tevékenység megbizasi jogviszony keretében végezhetd, amely megbizasi

szerzddéssel jon 1étre. A megbizasi szerzédésben meg kell hatarozni:

a)  avezetd mentori tevékenység tartalmat;

b)  avezet6i mentori tevékenység ellatasanak helyét;

C)  amegbizasi dijat;

d)  amegbizas id6tartamat;

e) afelek tovabbi, relevans jogait és kotelezettségeit.

50. §
Hallgatoi és doktori 6nkormanyzatok mitkodésének tamogatasa

A Hallgatoi és Doktoranduszi Onkormanyzat tevékenységét segitd timogatas pontos dsszegét
— figyelemmel a Hallgatoi és Doktoranduszi Onkormdnyzat tevékenységének mas forrasbol
szarmaz6 tamogatasara is — az éves koltségvetés hatdrozza meg.

A hallgat6i normativabél szarmazo, Hallgatéi és Doktoranduszi Onkorményzat részére juttatott
tamogatast az intézményi koltségvetés kiilon tartalmazza.

A hallgatdoi normativa terhére megallapitott hallgatéi Onkormanyzati tamogatasok
felhasznalasarol a koltségvetési beszamolo szoveges indoklasaban szamol(nak) be a forras
terhére kotelezettséget vallalok.

1\V. FEJEZET
VEGYES RENDELKEZESEK

51.§

Hallgatéi és Doktorandusz Onkormanyzat képviseléire vonatkozo vegyes rendelkezések

A Hallgato6i és Doktorandusz Onkormanyzat vagyonnyilatkozatra kotelezett tagja feladataval
osszefliggésben a Hallgatoi és Doktoranduszi Onkormanyzat hatdrozathozatalaban nem vehet
részt, amennyiben kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan:

a)  kotelezettség vagy felelésség alol mentesiil;
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b) barmilyen mas elényben részesiilnek, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként
érdekeltek. Nem mindsiil elénynek a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatas.

A Hallgatéi és Doktorandusz Onkormanyzat tag juttatdsaira vonatkozo szabélyok betartasat és

betartatdsat a Kancellaria ellenérzi, azok megsértése esetén a dékannal fegyelmi eljarést

kezdeményezhet. A Hallgatéi és Doktorandusz Onkormanyzat tagja — e tisztségével

Osszefiiggésben — kizardlag a hallgatoi alrendszerbdl tehet szert jovedelemre. A

vagyonnyilatkozatra kotelezett hallgatoi és doktorandusz dnkormanyzati tagsaggal

a)  Osszeférhetetlen az olyan tovabbi munkavégzésre iranyuld jogviszony, amelyben kozeli
hozzatartozdjaval irdnyitasi (feliigyeleti), ellendrzési vagy elszdmolasi kapcsolatba
keriilne;

b)  Osszeférhetetlen az olyan egyetemi tarsasagban vezet6 tisztségvisel6i feladatok betoltése,
feliigyelObizottsagi tagsaga, konyvvizsgaloi feladata, amelyet a felsdoktatasi intézmény
hozott 1étre, vagy amelyben részesedéssel rendelkezik;

Cc) nem Osszeférhetetlen a b) pontban nem emlitett gazdasagi tarsasagban betoltott
igazgatosagi, felligyeld bizottsagi tagsag, amennyiben az mas okbdl az Egyetem jogos
gazdasagi, szervezeti érdekét, iizleti titkainak megdérzését nem veszélyezteti.

A vagyonnyilatkozatra kotelezett hallgatoi és doktorandusz dnkorményzati tag 8 napon beliil

koteles irasban bejelenteni a Humanerdforras Igazgatosagnak, ha vele szemben jogszabalyban,

e Szabalyzatban meghatirozott Osszeférhetetlenségi ok meriil fel, illetve, ha

Osszeférhetetlenségi helyzetbe keriil.

Ha az 0sszeférhetetlenség ténye a Kancellaridnak tudomaséra jut, a tudomésszerzéstdl szamitott

5 munkanapon beliil koteles 8 napos hatarido kitlizésével irdsban felszolitani az érintettet az

Osszeférhetetlenség okdnak megsziintetésére. Ha a vagyonnyilatkozatra kotelezett Hallgatoi és

Doktoranduszi Onkormanyzat tag az dsszeférhetetlenségi okot hataridén beliil megsziinteti,

akkor arrdl irasban koteles nyilatkozni a Kancellarianak.

Ha a Kancelléria az §sszeférhetetlenségrol nem a vagyonnyilatkozatra kotelezett Hallgatoi és

Doktorandusz Onkorményzati tag bejelentése alapjan szerez tudomast, a tudomaésszerzéstol

szamitott 5 munkanapon beliil az el6z6ekben meghatarozott intézkedéssel él.

A Kancellaria az 0Osszeférhetetlennek mindsiilé tovabbi jogviszony létesitését a

vagyonnyilatkozatra kotelezett hallgatoi €s doktorandusz Onkorményzati tagoknak cimzett

irasbeli felszolitdsdban tiltja meg. Az Osszeférhetetlennek mindsiild, mar fennallé tovabbi
jogviszony esetén a Kancellaria irasbeli felszolitdsaban a tovabbi jogviszonynak a vonatkozo
szabalyoknak megfeleld mddositasat, illetve megsziintetését irhatja eld, hatarido kitlizésével.

Ha a vagyonnyilatkozatra kotelezett Hallgatoi és Doktoranduszi Onkormanyzat tag a (6)

bekezdés szerinti tiltds vagy a (4) bekezdés szerinti felszolitas kézhezvételét kovetd tiz napon

beliil az dsszeférhetetlenséget nem sziinteti meg, a Kancellaria az illetékes dékannal fegyelmi
eljarast kezdeményez.

V. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

52.§

A jelen Szabalyzat 2019. augusztus 15-én Iép hatalyba és ezzel egyidejiileg hatalyat veszti a
A Szabalyzattal hatalyat vesztik a vonatkozo korabbi szervezetszabalyozo eszk6zok azon
rendelkezései, melyek jelen Szabalyzattal ellentétesek.

A Dbels6é szabalyozok koherencidjanak megteremtése érdekében felhivjuk a Hallgatoi és
Doktoranduszi Onkormanyzatot, hogy a jelen hatirozat szerinti Téritési ¢és Juttatasi
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(4)

()

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11)
(12)

(13)

(1)

Szabalyzatnak megfeleld Alapszabalyt jovahagyasra terjesszen be a legkésébb a 2019.
novemberi szenatus iilésére.

A belsé szabalyozok koherencidjanak megteremtése érdekében felhivjuk a Hallgatéi és
Doktoranduszi Onkormanyzatot, hogy a jelen hatdrozat szerinti Téritési és Juttatasi
Szabalyzatnak megfeleléen legkésébb 2019. november 30-dig végezze el a Hallgatdi és
Doktoranduszi Onkormanyzat belsd szabalyozoinak harmonizal4sat.

A belsé szabalyozok koherencidjanak megteremtése érdekében felhivjuk a rektort és a
kancellart, hogy legkésébb 2019. november 30-aig végezze el a rektori-kancellari hataskorbe
es6 belso szabalyozok harmonizalasat kiilonos tekintettel a hallgatéi pénziigyek kezelésérdl
sz0l6 9/2007. (IV. 26.) szam1 rektori utasitasra.

A belsd szabalyozok koherencidjanak megteremtése érdekében felhivjuk a kancellart, hogy
legkésobb 2019. november 30-aig végezze el a kancellari hataskorbe esé belsé szabalyozok
harmonizalasat kiilonds tekintettel a pénziigyi ellenjegyzés, a kotelezettségvallalas, a
teljesitésigazolds, az érvényesités és az utalvanyozas rendjérdl szolo 18/2015. (X1.05.) szamu
kancellari utasitésra.

A belsd szabalyozok koherencidjanak megteremtése érdekében felhivjuk a kancellart, hogy
alkossa meg ¢és tegye kzzé legkésobb 2019. augusztus 15-ig a49. § (11) bekezdésben megjelslt
kancellari utasitast.

A belsé szabalyozok koherencidjanak megteremtése érdekében felhivjuk a rektort és a
kancellart, hogy legkésdbb 2019. november 30-dig végezzék el a hataskoriikbe esd belsd
szabalyozok harmonizalésat kiilonos tekintettel a Hallgatoi Jogviszonybol Szarmazé Kollektiv
Jogok Szabdlyzatara.

Felhivjuk a rektort, valamint a kancellart, hogy az EHK elnokével egyetértésben a 2020/2021.
tanévtdl kezdddéen a 10. § szerinti Onkoltségi dij megallapitadsanak ¢és kirovasanak
alkalmazésra keriild szabdlyaira — a 2020/2021 tanévre meghirdetésre keriilo felvételi
tajékoztatd kozzétételét megeldzden, kelld idoben — tegyen javaslatot a Szenatus részére.
Felhivjuk a rektort, valamint a kancellart, hogy amennyiben a 10. § (8) bekezdés €s a 14. § (3)
bekezdésben meghatarozott delegacios jogkorrel jelen Szabalyzat hatalyba 1épéssel egyidejlileg
kivannak élni, akkor az errdl sz616 dontésiiket jelen Szabalyzat hatalyba lépésé€ig tegyek kozze.
A jelen Szabalyzatot a Hallgatoi Szolgaltatasi Igazgatosag gondozza.

A jelen Szabalyzat megtalalhat6 és letolthetd a Rektori Kabinet honlapjarol:
https://rektori.ome.hu/content/szabalyzatok_0

A jelen Szabdlyzat megtaldlhatd ¢és letolthetd a  Kancellaria  honlapjarol:
https://hszi.bme.hu/juttatasok/szabalyzatok/

53.8§
Atmeneti rendelkezések

A 1II. fejezetben meghatarozott 6sztondijak, valamint a kollégiumi felvételi palyazat esetében,
amennyiben azok jelen Szabdlyzat hatdlyba 1épését megel6zden keriilnek kiirdsra, a
lebonyolitasuk sordn a palyazat kiirdsakor hatdlyban 1évd Téritési és Juttatdsi Szabalyzat
vonatkoz6 rendelkezéseit kell alkalmazni.

Budapest, 2019. junius Budapest, 2019. junius
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Dr. Jozsa Janos

rektor
Egyetértek:

Budapest, 2019. junius

R. Nagy Tibor Endre
BME EHK
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1.SZAMU MELLEKLET — KOLLEGIUMI TERITESI DIJAK

1. szamu tablazat - Kollégiumi téritési dijak

Havi téritési dij

Havi téritési dij

Havi téritési dij kollégiumi

allami 0sztondijas onkoltséges e70td mentoroknak
hallgatoknak hallgatoknak v
L. kategoria 9320 Ft 20 970 Ft 9320 Ft
I1. kategoria 11 650 Ft 23 300 Ft 11 650 Ft




1)

1)

1)

)

2. SZAMU MELLEKLET — HALLGATOK ALTAL FIZETENDO KULONELJARASI DIJAK

1. §
A hallgatok altal fizetend6 kiiloneljarasi dijak

A hallgatok kiiloneljarasi dijat kotelesek fizetni az alabbi esetekben:

a)

b)

9)
h)

i)

)
k)

a BME Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatarol szolo X./10./2015-2016. (2016. VII.
11.) szenatusi hatarozat (a tovabbiakban: TVSZ) 123. § (6) bekezdés szerint
ugyanabbdl a tantargybdl tett harmadik €s tovabbi (rész)vizsga, szigorlat esetén a
kiiloneljarasi dij mértéke 4.500 Ft,

a TVSZ 99. § (4) bekezdés szerint a 2012. szeptember 1-t6l hallgatoi jogviszonyt
létesitett hallgatok altal a nem elsé alkalommal felvett tantargyak esetén a
kiiloneljarasi dij mértéke 4.500 Ft kurzusonként, kivéve azon kurzusokat, melyek
oktatasi er6forrast nem igényelnek (szakmai gyakorlat, szigorlat, és TVSZ 34. § (8)
bekezdés c) pont szerinti vizsgakurzus),

a 2012. szeptember 1-je el6tt hallgatoi jogviszonyt 1étesitett hallgatok altal felvett,
de nem teljesitett tantargyak esetén a kiiloneljarasi dij mértéke 4.500 Ft
kurzusonként,

a TVSZ 120. § (7) bekezdés szerint a (rész)vizsgardl, szigorlatrol torténd
igazolatlan tdvolmaradés esetén a kiiloneljarasi dij mértéke 5.500 Ft,

aTVSZ 177. § (2) bekezdés, illetve a TVSZ 239. § (3) bekezdés szerint a munkaterv
hataridon tali leadasa esetén a kiiloneljarasi dij mértéke 5.500 Ft,

A TVSZ 122. § (8) bekezdés szerint az 6sszegz0 teljesitményértékelés masodik
poétlasa, illetve javitasa esetén a kiiloneljarasi dij mértéke 4.500 Ft,

Kotelezé adatszolgaltatas hataridon tali potlasaért a hallgatonak adattipusunként
500 Ft dijat kell fizetnie,

a TVSZ 122. § (2) bekezdés szerint részteljesitmény értékelése érdekében készitett
feladat, terv, alkotds vagy mas hallgat6i mii tantargy- vagy kurzuskovetelményben
eldirt hataridd utani benyljtasa esetén a kiiloneljarasi dij mértéke 2.500 Ft,

a TVSZ 56. § (7) bekezdés szerint potbeiratkozas esetén a kiiloneljarasi dij mértéke
5.500 Ft

a TVSZ 57. § (4) bekezdés szerint a hallgatd félévének utdlagos aktivalasa esetén
a kiiloneljarasi dij mértéke 5.500 Ft,

a TVSZ 103. § (3) bekezdés szerint tantargy, illetve kurzus a hallgato kérelmére, a
hallgatonak felrohatdé okbdl torténd utdlagos felvétele vagy leaddsa esetén a
kiiloneljarasi dij mértéke 5.500 Ft kurzusonként.

A hallgat6 késedelmi kiiloneljarasi dijat koteles fizetni, amennyiben a kollégiumi téritési
dijat, vagy az (1) bekezdés a)-h) pontokban meghatarozott téritési dijat hataridéig nem
fizeti be. A dij mértéke 1.400 Ft.

2.§

A kiiloneljarasi dijak eljarasrendje

A téritési dij kirovdja

a)
b)
c)
d)

az 1. § (1) bekezdés a)-g) pontja esetében a hallgato adatkezeldje,

az 1. § (1) bekezdés h) pontja esetében az €rintett oktatasi szervezeti egység,

az 1. § (1) bekezdés 1)-k) pontja esetében a hallgato,

a késedelmi kiiloneljarasi dijak esetében a hallgaté adatkezeldje, kivéve a
kollégiumi téritési dij késedelmes befizetésébdl eredd dijat, mely esetben a BME
Kancellaria Kollégiumok Igazgatosaga.

A téritési dijat



(3)

(4)
()

a) azl.§ (1) bekezdés a) pontja esetében 1 munkanapon beliil,

b) az1.§ (1) bekezdés b)-d) pontja esetében az 6szi félévre vonatkozdéan marcius 15-
ig, a tavaszi félévre vonatkozoan oktober 15-ig,

c) azl.§ (1) bekezdés e)-h) pontja esetében a potlasi idészakot kdvetd 8 napon beliil,

d) azl.§ (1) bekezdés i)-K) pontja esetében a kérelem leadasanak idépontjaban

e) azl.§(2)bekezdés esetében a hatarido lejartat kovetd 15 napon beliil, de legkésébb

a végbizonyitvany kiallitdsanak idépontjaig kell kirdni.

A téritési dijak befizetési hatarideje

a) azl.§ (1) bekezdés a) pontja esetében a kirovast kovetd 3 nap,

b) az1.§ (1) bekezdés b)-h) pontja esetében a kirovast kovetd 15 nap,

c) azl.§ (1) bekezdés i)-K) pontja esetében a kérelem leadasaval egyidében,

d) azl.§ (2) bekezdés esetében a kirovast kovetd 15 nap.

Az 1. § (1) bekezdés i)-k) pontjaiban meghatarozott dijak elzetes befizetésének

hianyaban a kérelem nem vizsgalhato.

A hallgaté a nem maganak kirott téritési dij megallapitasaval és kirovasaval szemben a

TVSZ X. fejezete szerint nyujthat be jogorvoslati kérelmet.



3.

SZAMU MELLEKLET — AZ EGYES SZOCIALIS OSZTONDIJ PALYAZAT PONTRENDSZERE

)

ES ELJARASRENDJE

1.§

Fogalommeghatarozas

Jelen szabalyzat alkalmazasaban:

a)
b)

c)
d)

f)
9)

h)

Arva: a Jtr.-ben meghatarozottak szerinti arva személy.

Jovedelem: a maganszemély altal barmely jogcimen és barmely formdban —

pénzben, ideértve a készpénz-helyettesitd eszkozt is, €s/vagy nem pénzben — mastol

megszerzett vagyoni érték. Nem pénzben megszerzett bevételnek mindsiil

kiilondsen:

ba) az utalvany (ideértve kiilonosen a kereskedelmi utalvanyt és minden mas
hasonlo jegyet, bont, kupont, valamint egyéb tantsitvanyt, amely egy vagy
tobb személy arujara vagy szolgaltatasara cserélhetd, illetve egy vagy tobb
személy esetében is alkalmazhat6 kotelezettség csdkkentésére);

bb) dolog, szolgaltatas, értékpapir, részesedés, forgalomképes vagy egyébként
értékkel bird jog;

bc) elengedett, atvallalt tartozas; a maganszemély helyett teljesitett kiadas,
befizetés;

bd) kamatkedvezmény; dolog, szolgaltatas személyes (magancélu) ingyenes vagy
kedvezményes hasznalata, igénybevétele.

Csaladfenntarto: a Jtr.-ben meghatarozottak szerinti csaladfenntartd személy.

Eltart6: Eltartonak mindsiil az Oneltartd, a csalddfenntartd személy és minden a

haztartasban €16 személy, aki nem eltartott;

Eltartott:

ea) Eltartottnak, ezen beliil tanul6 eltartottnak minésiil az a személy, aki a

palyazat altal vizsgalt idészak kezdetéig még nem toltotte be a 25. életévét,

és:

aa) még nem iskolaskoru gyermek;

ab) nappali munkarendii koznevelésben vesz részt;

ac) felsdoktatasban, nappali aktiv statuszban vesz részt (kivétel
doktorandusz jogviszony) vagy

ad) nappali munkarendiit OKJ képzésben vesz részt.

eb) Eltartottnak, ezen beliil nem tanul6 eltartottnak mindsiil az a személy, aki

eba) sulyos fogyatékkal vagy tartos betegséggel €l;

ebb) apolasi dijban részesiil, vagy

ebc) aki gyamsag vagy gondnoksag alatt all;

Félarva: a Jtr.-ben meghatarozottak szerinti félarva személy;

Oneltarto: gazdasagilag 6nallo haztartast képzo eltartd nélkiili személy, akit rokonai
a megélhetését semmilyen formaban — ide értve lakhatédsi, utazési, étkezési
koltségeket — nem tamogatjak;

Rokkant személy: a komplex mindsitésre vonatkozo részletes szabalyokrol szold
7/2012. (II. 14.) NEFMI rendelet szerint meghatarozott egészségi allapot alapjan
B1, B2, C1, C2, D vagy E kategoridba besorolt személy;

Sulyos fogyatékos vagy tartds betegséggel €16 személy: a csaladok tamogatasarol
sz016 1998. évi LXXXIV. torvény szerint stulyos fogyatékos vagy tartds beteg
személy.






1)

)

3)

(4)

1. A RENDSZERES SZOCIALIS OSZTONDIJ, ILLETVE ALAPTAMOGATAS

PONTRENDSZERE

2.§

Rendszeres szocialis 6sztondij, illetve alaptamogatas pontrendszere

A rendszeres szocialis 0sztondijra, alaptamogatasra palyazo hallgatd (a tovabbiakban:
palyazo) szocialis helyzetének megitélésekor figyelembe kell venni:

a)
b)

c)
d)

palyazo a vele k6zos haztartasban €16k a (2)-(5) bekezdés szerint meghatarozott egy
fore juto jovedelmét;

képzési hely a palyazé lakhelyétdl valo tavolsadgat, az utazas idOtartamat és
koltségét a (5) bekezdés szerint;

a palyazo személyes koriilményeit a (9)-(10) bekezdés szerint;

a palyazoval egy haztartasban €16k személyes koriilményeit a (11) bekezdés szerint.

A palyazat soran a palydzoval egy haztartdsban €16, egy fore jutd nettd jovedelembe
minden, a haztartasba befoly6 0sszeg beleszamit, kivéve

a)

b)

Oneltartd palyazo esetén a Diakhitel, a Bursa Hungarica 6sztondij, doktorandusz
0sztondij, tanulmanyi Osztondij, rendszeres és rendkiviili szocialis Osztondij,
alaptamogatds, csaladi potlék, hatranyos helyzetre tekintettel kapott tamogatés,
fogyatékossagi tamogatas;

nem Oneltartd palydzo esetén a haztartds tagjai szamara folyositott a Didkhitel,
Bursa Hungarica 6sztondij, minden felsdoktatasi intézménytdl kapott 6sztondij, a
csaladi potlék, hatranyos helyzetre tekintettel kapott tdmogatas, fogyatékossagi
tdmogatas, valamint a tanul6 eltartottak jovedelmei.

A palyéazoval egy héztartasban €16k jovedelmei alapjan szamitott egy fOre jutd havi netto
jovedelem megallapitasakor, a havonta rendszeresen mérhetd jovedelmeknél az utolso
hat honap atlagat, nem rendszeres jovedelmek esetén az utols6 hat honapban befolyt teljes
0sszeg egy tizenkettedét kell figyelembe venni.

A palyazo haztartasanak palyazati egy fOre jutd nettd havi jovedelme alapjan a palyazo
az alabbi pontokat kapja:

-tol (Ft) -ig (Ft) pont -t61 (Ft) -ig (Ft) pont

0 40000 | 50 60001 60800 24
40001 40800 | 49 60801 61600 23
40801 41600 | 48 61601 62400 22
41601 42400 | 47 62401 63200 21
42401 43200 | 46 63201 64000 20
43201 44000 | 45 64001 64800 19
44001 44800 | 44 64801 65600 18
44801 45600 | 43 65601 66400 17
45601 46400 | 42 66401 67200 16
46401 47200 | 41 67201 68000 15
47201 48000 | 40 68001 68800 14
48001 48800 | 39 68801 69600 13
48801 49600 | 38 69601 70400 12
49601 50400 | 37 70401 71200 11
50401 51200 | 36 71201 72000 10
51201 52000 | 35 72001 72800 9
52001 52800 | 34 72801 73600 8




(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

52801 53600 | 33 73601 74400 7
53601 54400 | 32 74401 75200 6
54401 55200 | 31 75201 76000 5
55201 56000 | 30 76001 76800 4
56001 56800 | 29 76801 77600 3
56801 57600 | 28 77601 78400 2
57601 58400 | 27 78401 79200 1
58401 59200 | 26 79201 80000 0
59201 60000 | 25 80001 | 80001+nx800 | nx(-1)

Amennyiben a palyazo jovedelme hitelt érdemléen nem allapithatdé meg, az ESZB —
hianypotlas keretében beérkezett igazoldsok alapjan — a palyazo és a vele egy
haztartasban él6 személy valamennyi jovedeleméhez (beleértve a (2) bekezdés a)-b)
pontja szerinti jovedelmet) rendeli a (4) bekezdésben meghatarozott pontszamokat.

A képzési hely a palyazo lakhelyétdl valo tavolsaga alapjan a palyazo az alabbi pontokat
kapja:

-6l | -ig pont
Budapest 0
0 km 50 km 2
50 km 100 km 3
100 km 150 km 4
150 km 200 km 5
200 km 250 km 6
250 km 300 km 7
300 km felett 8

A palyaz¢ tartozkodasi helye alapjan az alabbi pontokat kapja:

a)  allando lakcim szerinti hdztartas 0 pont;

b)  kollégiumi elhelyezés

c) elutasitott kollégiumi elhelyezésre vonatkozo palyazat esetén mas tartdzkodasi hely

d)  mas tartozkodasi hely

A palyazo a (6) bekezdés szerinti pontot kizardlag abban az esetben kaphatja meg, ha a

palyazat elbiralasakor mar legalabb egy lezart aktiv félévvel rendelkezik az Egyetemen.

Abban az esetben, ha kollégiumi elhelyezésben részesiilt, a kollégiumi fér8helyre jaro

pontot kapja. Ha az elbirdlast megel6zd félévben kollégiumi elhelyezésre iranyulod

palyazatat elutasitottak, és mas kollégiumban, diakotthonban vagy albérletben lakik, a (7)

bekezdés c) pont szerinti pontszamot kapja. Amennyiben az (6) bekezdés b) és c¢) pontja

szerinti koriilmény egyszerre fennall, abban az esetben csak az (6) bekezdés c¢) pontja

szerinti pontszam adhato.

A palyazé sajat helyzete alapjan az alabbi pontokat kapja:

Q)  Arva paAlyazl eSCleN

b)  félarva palyazoé esetén, illetve ha az egyik sziilé ismeretlen

c) sulyos fogyatékkal vagy tartds betegséggel é16 palyazo esetén betegségenként 13
pont;

d)  apalyazo sajat kronikus betegsége esetén, a betegség stilyossaga €s a betegség miatt
rendszeresen felmeriil6 egészségligyi kiadasok alapjan 0-10 ko6zotti pont (a
pontszam pontos értékérdl a kiadasok fliggvényében az ESZB dont);



(10)

(11)

€)

f)
9)

a palyazd sajat rokkantsdga esetén az egészségi allapot mértéke, valamint a
rokkantsdg miatt rendszeresen felmeriild egészségiigyi kiadasok alapjan 0-13
kozotti pont (a pontszam pontos értékérdl a kiadasok fliggvényében az ESZB dont);
sajat, vele egy haztartasban ¢l6 gyermek esetén
Oneltart6 palyazo esetén

A (4) bekezdés és (9) bekezdés g) pontja, a (10) bekezdés a) és g) pontja, valamint a (8)
bekezdés b) és g) pontja szerinti pontszamok nem adhatdk egyfitt.

A palyazo a vele egy haztartasban €10 személyek helyzete alapjan az alabbi pontokat
kapja:

a)
b)
c)

d)

9)

arva szemely eSeten 5 pont;
félarva személy esetén, illetve ha a szl ismeretlen. 3 pont;
sulyos fogyatékos vagy tartos betegséggel €10 személy utan betegségenként 9

pont;

a palyazoval egy haztartasban €16 személy kronikus betegsége esetén, a betegség
sulyossaga és a betegség miatt rendszeresen felmerild egészségligyi kiadasok
alapjan 0-7 kozotti pont (a pontszam pontos értékérdl a kiaddsok fiiggvényében az
ESZB dont);

rokkant személy esetén az egészségi allapot mértéke, valamint a rokkantsag miatt
rendszeresen felmeriilo egészségiigyi kiadasok alapjan 0-9 k6zotti pont (a pontszam
pontos értekérdl a kiadasok fiiggvényében az ESZB dont);

elvalt vagy gyermekét egyediil neveld sziil6 esetén 7 pont (abban az esetben is, ha
a palyazo a sziilo);

még nem iskolaskord, koznevelésben, ¢és felsdoktatasban, valamint nappali
munkarend OKJ képzésben részt vevo személyek utan az alabbi tablazat szerinti
pont (tobb képzésen valdo részvétel esetén csak a legmagasabb pontszdmu
jogviszonyra adhat6 pont, valamint passziv jogviszony esetén nem kaphat6 pont):

Oktatasi forma pont
M¢ég nem iskolaskoru 7
Altalanos iskola
Nappali munkarendii kozépiskola, kozépfoku szakképzés
Fels6oktatés, nappali képzés (kivéve doktorandusz)
Esti munkarendii kozépiskola, kézépfoku szakképzés
Levelezé munkarendii kozépiskola, kozépfoki
Felsdoktatés, esti képzés
Fels6oktatds, levelezd képzés (kivéve doktorandusz)
Nappali munkarendiit OKJ-s képzés
Esti munkarendii OKJ-s képzés
Doktorandusz jogviszony

OWINWWWw w| NNV

Amennyiben a palyazdval egy haztartasban €106,

ga) mégnem iskolaskoru,

gb) altalanos iskolas,

gc) nappali munkarendii kozépiskolas,

gd) nappali munkarendii k6zépfoku szakképzésben részt vevo, valamint
ge) felsdoktatas nappali munkarendii (kivéve doktorandusz) vagy

gf) nappali munkarendit OKJ képzésen résztvevo

személyek szama a haztartasban kettonél tobb, minden tovabbi (tehat ezen feliili), a fenti
felsorolas szerinti valamely oktatasi formaban tanulé személyek utan személyenként -2
pont (a kapott pontok mellett, tehat 6sszesen 5 pont személyenként).



(12)

(13)

(14)

(1)

1)
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3)

(4)
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(6)

(7)

Amennyiben a palyazoval egy haztartasban €16 sziildje ujrahazasodott, vagy élettarssal ¢l
egyiitt, a (11) bekezdés f) pont szerinti pontszamra a palyazé nem jogosult. A (9)
bekezdés b) és (11) bekezdés f) pont szerinti pontszamok nem adhatdk egyfitt.

A (9) bekezdés c)—€) pontja, valamint a (11) bekezdés c)—€) pontja szerinti pontszamok
alapjan maximum 20 pont szerezhetd. Ugyanazon betegség fennallasa esetén a (9)
bekezdés d) és e) pontja, illetve a (11) bekezdés d) €s e) pontja koziil csak a (9) bekezdés
e) pontja és a (11) bekezdés e) pontja alapjan szerezhetd pont, ezekre tovabbi pont a (8)
bekezdés d) pontja és a (11) bekezdés d) pontja szerint nem adhato. Ugyanazon betegség
fennallasa esetén a (8) bekezdés c) és d) pontja, illetve a (11) bekezdés c) és d) pontja
koziil csak a (9) bekezdés ¢) pontja és a (11) bekezdés c) pontja alapjan szerezhetd pont,
ezekre tovabbi pont a (9) bekezdés d) pontja és a (11) bekezdés d) pontja szerint nem
adhato.

A palyazd szociadlis raszorultsagi pontszamat az (1)-(13) bekezdések alapjan
megallapitott pontszamok Osszege adja.

3.§

Rendszeres szocialis 6sztondij, valamint alaptamogatas eljarasrendje

Az ESZB az adott félévet megel6zden junius 30-ig meghirdeti a rendszeres szocialis

0sztondij és alaptdmogatas palyazati kiirdsokat, és a palydzathoz kotelezéen csatolandd

dokumentumok listajat (a tovabbiakban: igazolaslista).

Az ESZB a palyazati kiirasok és az igazolaslista meghirdetését kdvetden, a regisztracios

hetet megel6zéen legalabb Osszesen 21 napig biztositja az elektronikus palyazat

leadasanak lehetdségét az Egységes Szocialis Rendszeren (a tovabbiakban: ESZR)

keresztiil.

Az elektronikusan benyujtott palydzatokhoz csatolt igazoldsok személyes bemutatasa

sziikséges az eljaras soran. Az ESZB legaldbb 10 napon, legkésObb a masodik oktatasi

hét masodik napjaig (a tovabbiakban: bemutatdsi iddszak) biztositja a sziikséges

igazolasok személyes bemutatasanak lehetdségét. A személyes bemutatasi idopontokrol

és helyszinekrdl a ESZB a kari hallgatoi képviseletekkel egytittmiikodve ad tajékoztatast.

A kiirt id6pontok szdma legalabb az adott karon leadott palyazatok szamanak

masfélszerese.

Az elektronikusan leadott palyazatok elObiralasat ide értve az esetleges hidnypotlasra

iranyuld eljarast, és a személyes bemutatds soran a szocialis helyzet megitélését az ESZB

tigyrendje szerinti biralok végzik.

Az ESZB a bemutatasi iddszakot kovetden a masodik oktatdsi hét végéig a hianytalanul

benyujtott palyazatok biradlok A&ltali szocialis pontjainak megallapitidsa utdn, a

rendelkezésre allé normativa dsszege alapjan meghatarozza

a)  a maximum ponthatart, amely fol6tt a palyazé tovabbi pontban nem részesiilhet;

b)  a minimum ponthatart, amely alatt a palyazo 6sztondijban, alaptamogatasban nem
részesiilhet és

C) az a)-b) pontokban meghatarozott ponthatarok kozotti pontértékre jutd 6sztondij
Osszegét.

Figyelemmel az (5) bekezdés b) pontjara, a rendszeres 0Osztondij, valamint az

alaptadmogatés 6sszege nem lehet alacsonyabb a Jtr-ben meghatarozott 6sszegnél.

A ponthatarok és az egy pontra jutd 0sszeg meghatarozasa utdn a hallgatok szocialis

pontjai alapjan az ESZB 100 forintra kerekitve megallapitja az adott szocialis pontokhoz

tartozo 6sztondijakat.

Az ESZB a masodik oktatasi hét végéig az ESZR-en keresztiil kozzé teszi az eldzetes

eredményeket. A palyazati kiirdsban meghatdrozott hataridén beliil lehetdéség van



felszolalni az elézetes eredmény ellen az ESZB-nél az ESZR-en keresztil. A
felszolalasok elbiralasat az ESZB végzi.

(8) A felszolalasok elbiralasat kovetden legkésobb a harmadik oktatasi hét végéig ESZB az
ESZR-en keresztiil kozzéteszi a végleges eredményeket. A végleges eredménnyel
szemben felszolalast a palyazati kiirdsban meghatarozott hataridén beliil elsé fokon
ESZB-hez lehet benytjtani. A felszélalassal kapcsolatban masodfokon — kizarélag a TR-
en keresztiil leadott kérelem alapjan —a BME TVSZ X. fejezete szerint a Hallgatoi
Jogorvoslati Bizottsag jar el.

2. A RENDKIVULI SZOCIALIS OSZTONDIJ PONTRENDSZERE ES
ELJARASRENDJE

4.§

A rendKkiviili szocialis 6sztondij pontrendszere

(1) Sajat gyermek sziiletése esetén kaphat6 pont: 50 pont.
(2) Ezen feliil a palyazati egy fore jutd havi nett6 jovedelem fiiggvényében, a megnovekedett
1étszam1 haztartas figyelembevételével az alabbi tablazat alapjan adhat6 pont:



a csokkenés szazalékos aranya a
korabbi egy fore juté netté

0,
jovedelemhez keépest 2039% | 4059% | 60-79% | o 70
egy fore juto netté jovedelem a
megnovekedett szamu haztartastagok
figyelembevételével a) b) C) d)
1)|OFt — 39999 Ft 50 50 50 50
2)/ 40000 Ft — 59999 Ft 45 50 50 50
3.)|60000Ft — 79999 Ft 30 40 45 50
4)/ 80000 Ft — 99999 Ft 15 25 30 35
5.)/ 100 000 Ft — 119999 Ft 0 10 15 20
6.)| 120 000 Ft felett 0 0 0 0

(3)

A palyazoval egy haztartasban €16 gyermek sziiletése esetén a palyazati egy fore jutd havi
nettd jovedelem fiiggvényében, a megndvekedett 1étszdmu haztartas figyelembevételével

az alabbi tablazat alapjan adhat6 pont:

a csokkenés szazalékos aranya a

korabbi egy fore juté netto 20-39% | 40-59% | 60-79 % 80 %
; felett
jovedelemhez képest
egy fore juto nett6 jovedelem a
megnovekedett szamu haztartastagok a) b) C) d)
figyelembevételével
1) |OFt — 39999 Ft 50 50 50 50
2) [40000 Ft — 59999 Ft 45 50 50 50
3.) |60000Ft — 79999 Ft 30 40 45 50
4.) | 80000Ft — 99999 Ft 15 25 30 35
5.) |100000 Ft —119 999 Ft 0 10 15 20
6.) | 120 000 Ft felett 0 0 0 0
(4) A palyazoval egy haztartasban €16 sziil6 vagy eltartd halala esetén adhato pont: 100
pont
(5) A palyazoval egy haztartasban ¢él6, nem eltartd hozzatartozo haldla esetén
ANt PON: 75 pont
(6) A palyazoval nem egy haztartasban €16 sziilo, testvér vagy sajat gyermek halala
eseten adhatl PONL: 50 pont
(7) A palyazé haztartasaban varatlan palyazati egy fore jutd jovedelemben jovedelemkiesés
esetén az alabbi tablazat alapjan adhato pont:
a csokkenés szazalékos aranya a
korabbi egy fore juté netté
Jovedelemhez kepest 2039 % | 40-59% | 60-79% | o0 %
egy fore juto netto jovedelem a felett
megvaltozott jovedelmi helyzet
figyelembevételével
a) b) C) d)
1) |OFt — 39999 Ft 60 70 75 80
2.) | 40000 Ft — 59999 Ft 45 55 60 65




3.) | 60000 Ft — 79999 Ft 30 40 45 50
4) | 80000 Ft — 99999 Ft 15 25 30 35
5.) | 100 000 Ft — 119 999 Ft 0 10 15 20
6.) | 120 000 Ft felett 0 0 0 0

(8)

Varatlanul bekovetkezett egészségligyi koriilmények romlasa esetén a betegséghez vagy

egészségligyi koriilmények romldsdhoz fiz6d6 kiadasok €s az egy fore jutd jovedelem
alapjan az alabbi tablazat szerint adhat6 pont:

a csokkenés szazalékos aranya a
korabbi palyazati egy fore juté netto 80 %
jovedelemhez képest 20-39% | 40-59% | 60-79 % felett
palyazati egy fore juto netté jovedelem
a megvaltozott jovedelmi helyzet és a
kiadasok figyelembevételével a) b) c) d)
1) |OFt — 39999 Ft 60 70 75 80
2) |40000 Ft — 59999 Ft 45 55 60 65
3.) |60000Ft — 79999 Ft 30 40 45 50
4.) | 80000Ft — 99999 Ft 15 25 30 35
5.) |100000 Ft — 119 999 Ft 0 10 15 20
6.) | 120 000 Ft felett 0 0 0 0
(9) Amennyiben a 7. és 8. pont szerinti koriilmények is fennallnak, abban az esetben csak a
7. bekezdés szerinti pontok adhatok.
(10) Varatlanul bekovetkezett egészségiigyi koriilmények romlasa esetén a betegség
sulyossagatol fliggden az alabbi pontszdmok adhatok:
palyazé haztartasba €16 személy
Egészségiigyi korillmény
a) b)
1.) | kronikus betegség 0-10 pont 0-7 pont
sulyos fogyatékossag vagy
2) tartos betegség 13 pont 9 pont
3.) | rokkantsag 0-13 pont 0-9 pont
(11) Az ESZB hatarozza meg a pontos betegséghez rendelt pontszamokat.
(12) Egyéb, a szocialis helyzetre varatlanul hatd6 esemény, a haztartast érintd kiadasok
alapjan adhatd PONt: 0-100 pont.
(13) HAzZaSSAGKOtES: 0 pont
(14) Olyan mas intézményt6l/szervt6l szarmazo tamogatas megsziinése esetén,
melynek feltételei elore rOgzitettek: 0 pont
5.8
RendKkiviili szocialis 6sztondij eljarasrendje
(1) Az ESZB az aktualis félévre vonatkozé rendkiviili szocialis 6sztondij palyazati kiirast és

a hozzatartoz6 igazolaslistat az aktualis tanévet megel6zden junius 30-ig hirdeti meg.
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Rendkiviili szocialis 0sztondij benyujtdsa a TJSZ 15. § (11) bekezdése szerinti

hataridében lehetséges. Egy félévben egy palyazo tobb érvényes palyazatot is leadhat,

amennyiben szocialis helyzete tobb esetben romlik varatlanul, de eseményenként csak
egyet. Az ok-okozati 6sszefiiggésben allo események bekovetkeztekor a palyazo csak egy
palyazatot adhat le.

A rendkiviili szocialis 6sztondij palyazaton egy palyazat keretében legfeljebb 100 pont

érhetd el.

A hianytalanul beérkezett palyazatokat a ESZB 30 napon beliil elbiralja, és a kifizetendd

Osztondij 0sszegét 1000 forintra kerekitve allapitja meg. Hidnyosan beérkezett palyazat

esetén, a palydzot az altala megjelolt kapcsolattartasi csatornan keresztiil értesitik a

hidnyossadgokrol, melyek potlasara az értesitéstdl szamitott 15 munkanap 4ll

rendelkezésére.

A palyazat elbirdlasat kovetéen a ESZB 5 munkanapon beliil értesiti a palyazot az

eredményrdl az altala megadott elérhetdségen.

Az eredménnyel szemben — kizardlag a TR-en keresztiil leadott jogorvoslati kérelem

alapjan —a BME TVSZ X. fejezete szerint a Hallgatoi Jogorvoslati Bizottsag jar el

A rendkiviili szocidlis 6sztondij palyazaton szerzett pontok felhasznalhatok a kollégiumi

felvételi eljards soran, a varolistan torténd eldre sorolas céljara is, a kovetkezd

szempontok figyelembevételével.

a)  Kollégiumi varélistan torténé elére sorolas érdekében Rendkiviili szocialis
0sztondij iranti kérelmet benyujtani a hallgato szocialis helyzete varatlan romlasat
eredményezd esemény bekdvetkeztétdl szamitott két honapon beliil lehetséges.

b) A vardlistan torténd elére sorolas a Rendkiviili szocidlis 0sztondij palyazatban
igazolt szocialis helyzet varatlan romlasa alapjan torténik, melyet az ESZB jelen
melléklet szerinti pontrendszer alapjan biral el.

C) A palyazat elbiralasa utan az ESZB javaslatot tesz az EHK a vardlistan torténd elore
sorolas meértékéral.

d)  Amennyiben tobb palyazo is azonos helyre keriilne, az ESZB a lenti szempontok
figyelembevételével az alabbi sorrendben javasolja a hallgatok besoroléasat.

A Rendkiviili szocialis 0sztondij palyazaton elért pontszdmuk alapjan csokkend

sorrendben kertilnek besorolésra.

A palyazok a varolistan eredetileg bet6ltott helyiik szerint kertilnek ijra besorolasra.

6.§

Palyazas menete

A pélyazatot papir alapon sziikséges benyujtani az EHK irod4jaban (K. épiilet 1./61.)
fogadoiddben.

Az érvényes palyazathoz - a lehet6leg szamitogéppel kitoltott adatlap mellett - csatolni
kell az 4.§-ban részletezett koriilményeket igazoldo dokumentumokat.
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4, SZAMU MELLEKLET — KOLLEGIUMI FELVETELI PONTRENDSZER

1.§

Kollégiumi felvételi csoportok

A kollégiumi felvételi palyazat soran beérkezett palyazatok az alabbi kollégiumi felvételi

csoportokba sorolandok:

a) els6 aktiv féléviiket megkezdé alap- vagy osztatlan képzésben részt vevo hallgatok (a
tovabbiakban: Els6félévesek);

b) els6 hazai aktiv féléviiket megkezd6 mesterképzésben részt vevd hallgatok (a
tovabbiakban: Mester els6félévesek);

c) legalabb masodik aktiv féléviiket megkezd6 alap-, mester- vagy osztatlan képzésben részt
vevO hallgatdk (a tovabbiakban: Felsobbévesek);

d)  doktorandusz hallgatok, valamint

e)  (vezetd) kollégiumi mentorok.

A palyazat soran a kari hallgatdi képviselet (a tovabbiakban: KHK) a fent felsorolt csoportokon

beliil tovabbi kollégiumi felvételi csoportokat hozhatnak létre a kari kollégiumi féréhelyek

kiosztasanak elveit tartalmazd szabalyzatukban vagy a pdlyazati kiirdsban, az alabbi

szempontok szerint:

a)  képzés;

b)  évfolyam;

Cc)  megszerzett kreditek szama;

d)  0Onallo tantervi egység.

2.§

Biralati szempontok

A dontéshozé a kollégiumi felvételi palyazatokat az 1. §-ban meghatarozott csoportonként

kiilon a jelen paragrafusban foglalt pontozasi keretrendszer szerint értékeli.

A feltiintetett pontszamok az adhato legmagasabb értékek, az egyes palyazatok esetében egyedi

elbiralas alapjan alakitjak ki a végleges pontokat.

A palyazatok Gsszehasonlitasa érdekében — ide nem értve a tanulmanyi teljesitményt - pontot

adni kizarolag a palyéazati adatlapon feltiintetett eredményre lehet.

A pontozasi rendszerben a kerekités a kerekitési szabalyoknak megfelelden, kategérianként

torténik.

A péalyézat pontozasa soran az alabbi szempontokhoz rendelhetd pontérték:

a) tanulmanyi teljesitménye;

b)  szocialis helyzete;

C)  szakmai, kozéleti tevékenysége;

d)  képzésének munkarendje;

e) fegyelmi hatarozat biintetési tételét.

Az (5) bekezdés a)-c) pontjaiban szerepld szempontok tekintetében

a) az Els6félévések tekintetében a felvételi pontszama a meghatarozé azzal, hogy az az 500
pontot nem haladhatja meg.

b)  aza)pontban nem tartozo palyazok esetében szempontokként maximum 100 pont adhato.

A képzés munkarendjét szorz6 formdjaban veszik figyelembe.

A hallgatok tanulmanyi teljesitménye

a) az Elsofélévesek és az Mester elséfélévesek esetében az egységes felvételi pontjuk
alapjan kapott részpontszam;

b) a Felsdbbévesek esetében tanulmanyi részpontszam megallapitasa a megel6z6 két hazai
aktiv félév eredményei alapjan szamitott (korrigalt) kreditindex szerint torténik. Az elsd
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aktiv féléviiket teljesitd hallgatok tanulmanyi részpontszama a lezart félév végi eredmény
alapjan szamitott (korrigalt) kreditindex alapjan torténik.

A hallgatok szocidlis helyzetére vonatkozd kollégiumi felvételi részpontszam az Egységes

Szocialis Rendszerben leadott, az adott félévre sz6l6 rendszeres szocidlis 0sztondij palyazat

alapjan keriil kiszdmitasra, melynek értéke negativ pontszam esetén nulla.

A palyazé szocialis helyzetét kizarolag akkor lehet figyelembe venni, ha

a) afelvételi palyazat és a rendszeres szocialis 0sztondij palyazat leadasakor azt kérte, és

b)  érvényes szocidlis palyazatot adott le a kollégiumi felvételi palyazatban meghatarozott
idépontig, és

c) legalabb egy lezart aktiv félévvel rendelkez6 hallgatok vagy Mester els6féléves hallgatok
esetén az Egységes Szocidlis Rendszerben megallapitott szocidlis pontszama meghaladja
az elozo6 félévre vonatkozd rendszeres szocialis 0sztondij palyazat minimum ponthatérat,
és

d) a hallgaté az ESZB altal meghatarozott hatariddig személyesen is hidnytalanul leadja a
szocialis palyazatat, ellenkezo esetben a palyazo elveszitheti férohelyét.

A hallgato kdzosségi részpontszdmat az intézményi szakmai és kozéleti tevékenysége alapjan

adhat6 0sztondij elbiralasa soran megallapitott pontszam hatarozza meg, mely kiegésziilhet az

EHK éltal befogadott Hallgatoi Csoportok tevékenységében aktivan résztvevd palyazo kapcsan

az EHK altal befogadott Hallgat6i Csoport altal javasolt maximum 100 ponttal.

A Mester elsofélévesek, Elsofélévesek ¢és a FelsObbévesek esetén, amennyiben rendelkeznek

érvényes (365 napnal nem régebbi) fegyelmi ponttal, akkor az adott felvételi kategoriaban

megszerezhetd kollégiumi felvételi pontok a fegyelmi pontértékkel azonos szdzaléka kertiil

levondsra.

a)  Megrovas esetén az adott felvételi kategoridban megszerezheté kollégiumi felvételi
pontok 10%-a keriil levonasra.

b)  SzigorG megrovas esetén az adott felvételi kategoriaban megszerezheté kollégiumi
felvételi pontok 25%-a keriil levonasra.

c)  Eltiltas esetén nem részesiilhet kollégiumi elhelyezésben a fegyelmi hatarozatban
szerepld idOszak végéig.

A palyazat soran alkalmazand6 a tanulmanyi, szocialis és kdzosségi szempontok aranyarol —a

(8)-(11) bekezdésre tekintettel — kollégiumi felvételi csoportonként a KHK rendelkezik, a kari

kollégiumi fér6helyek kiosztasanak elveit tartalmazo palyézati kiirasban.

3.§

A hallgatok szamara rendelkezésre allo férohelyek kiosztasa

A doktorandusz hallgat6 kollégium elhelyezést nyer, ha érvényes palyazatot nyjt be és nincs

vele szemben az elhelyezést tiltd fegyelmi hatarozat.

A miniszteri 6sztondijas kiilfoldi hallgatd kollégiumi elhelyezést nyer, ha érvényes palyazatot

nyUyjt be és nincs vele szemben az elhelyezést tiltd fegyelmi hatarozat.

A 2. § (5) bekezdés

a)  a) pontban meghatarozott részkategoriaban legmagasabb pontszamot eléré Felsdbbéves
palyazo a féréhelyek legalabb 20%-anak erejéig;

b)  b) pontban meghatarozott részkategdoriaban legmagasabb pontszamot elérd a Felsobbéves
palyazok a férdhelyek legalabb 5%-anak erejéig;

C)  c¢)pontban meghatarozott részkategoriaban legmagasabb pontszamot elérd a Felsdbbéves
palyazok a férdhelyek legfeljebb 10%-anak erejéig

kollégiumi felvételt nyerhet.

4. §

Kiilfoldi és félév athallgatasban résztvevo hallgatok



1)

()

Az EGT tagallam részképzésében részt vevd hallgatok

a) a tanulmanyi részpontszamanal a kiilfoldi vagy athallgatott félévét kovetben, az azt
megeldz6 aktiv félévek tanulmanyi teljesitménye vehetd figyelembe .

b)  a szocialis helyzetre vonatkozé (rész)pontszam az adott félévre vonatkozo rendszeres
szocialis 0sztondij palyazat kiirdsaban taldlhato id6szak alapjan keriil meghatarozasra.

c)  koOzosségi tevékenységének értékelése a kiilfoldi vagy athallgatott félévét megel6z6
félévben nytjtott teljesitménye alapjan torténik.

Amennyiben a hallgatéo nem rendelkezik a kiilfoldi tartozkodast megel6zo aktiv félévvel, abban

az esetben Els6félévesnek vagy Mester els6félévesnek szamit a képzési szintjétol fliggden.



